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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN BCS

Indicadores de resultados

Al 31 de marzo del 2025

Nombre del indicador Descripcion del indicador Tipo Dimensién Frecuencia Unidad de medida Férmula Sentido Linea base Meta Fuentes de informacién Unidad Responsable
1. Ser modelo de atencién en materia
de asistencia social en Baja - N Nombre: Porcentaje de boletos
o . Servicios funerarios, aparatos o
California Sur que permita asegurar - N L para traslados médicos . . -
N ortopédicos, material quirdrgico, . o . . . . Direccion de supervicion y
a los grupos vulnerables mejores " e estrategico eficacia trimestral Porcentaje entregados (Numero de ascendente 0 1142 Informes Trimestrales :
n B medicamentos, apoyo de viaticos y de . evaluacion
niveles de bienestar, detonando sus . boletos para traslados médicos
. traslados médicos.
capacidades para enfrentar las + Meta programada) x 100
situaciones
Brindar Asesorias Juridicas, .
representacion legal y servicios de Nimero de personas Direccion de supervicion y
entacic a int . estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas con asistencia ascendente 0 1600 Informes Trimestrales Juaci
2 Transitar de un sistema de orien aaonfpar.ai a integracion juridica familiar. evaluacion
asistencia social con programas amiliar.
i A, . - . . Numero de Solicitudes de X Direccion de supervicion
enfocados a determinadas Acceso a la Informacién Puablica estrategico eficacia trimestral Porcentaje 9 ) ascendente 0 50 Informes Trimestrales P y
necesidades de la poblacion Informacién atendidas evaluacion
vulnerable, a un modelo de
proteccion y garantia de los derechos
integrales enmarcados por la
Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos que reconozca la
participacion social y comunitaria, la Numero de Convenios de
perspectiva territorial, pertinencia colaboracién suscritos que
i i6 i o . . . . . . N . Direccion de supervicion
cultural, la inclusion social y Suscribir Convenios estrategico eficacia trimestral Porcentaje inpacten en la mejora de ascendente 0 35 Informes Trimestrales P 4
productiva y la igualdad sustantiva de atencion y desarrollo integral de evaluacion
género, que propicie que la poblacion los servicios de asistencia social
vulnerable enfrente de mejor manera
su condicion y los riesgos que se
presenten.
Porcentaje de alineaciones a
estandares de competencia
laborales
. - . . . Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje . . ascendente 0 139 Informes Trimestrales p y
(Numero de personas alineadas evaluacion
a estandares de
competencia+Meta
programada) x 100
Manuales de austeridad y
. - . . eficiente en el uso de los . Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje P . ascendente 0 1 Informes Trimestrales P y
recursos publicos en materia de evaluacion
asistencia social generados.
Numero de servidores publicos,
. - . . mandos medios y personal . Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje . ) ¥ P ascendente 0 75 Informes Trimestrales p y
3. Cont \ h operativo capacitados en temas evaluacion
- Contar con los recursos humanos, de asistencia social.
materiales, informaticos y financieros
para aprovechar todos los medios Numero de visitas en bi ond .
i i ini i i ; ) - ) . - ) ireccion de supervicion
disponibles en el desarrollo de las | Administracion de bienes materiales, | estrategico eficacia trimestral Porcentaje plataformas digitales y de ascendente 0 180 Informes Trimestrales | P Y
actividades encaminadas a procurar financieros y/o humanos. capacitaciones en linea. evaluacion




10S gerecnos numanos, 1a Integracion
social y familiar de los sujetos de
asistencia social.

Porcentaje de constancias
emitidas en el Campus virtual

Direccion de supervicion y

estrategico eficacia trimestral Porcentaje (NUmero de usuarios con ascendente 105 Informes Trimestrales evaluacion
constancias emitidas por el
Campus virtual+Meta
programada) x 100
Porcentaje de instituciones de la
asistencia social promovidas al
DNIAS Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje ascendente 25 Informes Trimestrales :
(Registros y actualizaciones evaluacion
promovidas al DNIAS+Meta
programada) x 100
Numero de grupos vulnerables . . .
. o . . B . . Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje organizados en las localidades ascendente 1 Informes Trimestrales evaluacion
de alta y muy alta marginacion.
Porcentaje de capacitaciones
otorgadas en materia de los
Contribuir a procurar el desarrollo . - . . determinantes sociales de la . Direccion de supervicion y
. N L estrategico eficacia trimestral Porcentaje ascendente 3 Informes Trimestrales y
integral de las personas en situacion salud a Grupos de Desarrollo evaluacion
de vulnerabilidad y su familia Cursos, talleres, capacitaciones y constituidos en localidades de
mediante la proteccién de sus asesorias empresariales. alta y muy alta marginacion.
derechos y mejora de su situacion
econémica
Porcentaje de proyectos
comunitarias implementados en
materia de los determinantes Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje sociales de la salud a Grupos de ascendente 1 Informes Trimestrales evaluacion
desarrollo constituidos en
localidades de alta y muy alta
marginacion.
Porcentaje de proyectos
comunitarias implementados en
materia de los determinantes Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje sociales de la salud a Grupos de ascendente 1 Informes Trimestrales evaluacion
desarrollo constituidos en
localidades de alta y muy alta
marginacion.
estrategico eficacia trimestral Porcentaje ascendente 60 Informes Trimestrales Direcion de SUPENICIOH y
evaluacion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje Nimero de pléticas mfgrmatwas ascendente 1 Informes Trimestrales Direccion de supervicion y
en los Centros Comunitarios en evaluacion
. L . . temas de tolerancia y derechos . Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje ascendente 1 Informes Trimestrales :
humanos que fortalezcan la evaluacion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje inclusin y cohesién social ascendente 1080 Informes Trimestrales Direcion de supervicion y

realizadas.

evaluacion




Promover la igualdad de género y
crear una sociedad que se rija por
medio de relaciones democraticas.

Servicios de orientacion para la
integracion familiar.

. - . . X Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje ascendente 1 Informes Trimestrales p y
evaluacion
Numero de servidores publicos
capacitados en temas de
derechos humanos, identidad de
género, discriminacion inclusion . . -
. o . . . L . Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje social, lenguaje incluyente, entre ascendente 70 Informes Trimestrales evaluacion
otros temas afines
("Construyendo Relaciones
Democraticas en las Familias y
la Comunidad")
Documentos normativos que
. . . . romuevan las bases . Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje P 5 ' ascendente 0 Informes Trimestrales p y
protocolos y mecanismos de evaluacion
atencién ciudadana desde CDC.
Numero de programas y
. . . . acciones para la supervision, . Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje para 'a sup ascendente 6 Informes Trimestrales P y
control y gestion interna de los evaluacion
servicios de SEDIF.
Reportes mensuales de . . .
. N . . o . Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje capacitaciones, cursos y talleres ascendente 2000 Informes Trimestrales evaluacion
realizados.




Contribuir a procurar el desarrollo
integral de las personas en situacion
de vulnerabilidad y su familia

Entrega de apoyos de asistencia

Servicios de asistencia social
brindados a personas sujetas de

Direccion de supervicion y

. " : estrategico eficacia trimestral Porcentaje N N ! . L ascendente 82 Informes Trimestrales :
mediante la proteccion de sus social. asistencia social en situacion de evaluacion
derechos y mejora de su situacion vulnerabilidad
econémica.
Porcentaje de desayunos
calientes que distribuyen a Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje nifias, nifios y adolescentes de ascendente 9321 Informes Trimestrales val uipen clony
los planteles oficiales del evaluacio
Sistema Educativo Nacional.
Contribuir a procurar el desarrollo
integral de las personas en situacion
9 pe " Entrega de Desayunos Escolares
de vulnerabilidad y su familia . N .
. " Modalidad Calientes y/o Frios, y
mediante la proteccion de sus . L
! N s entrega de despensas. Porcentaje de la poblacién de la
derechos y mejora de su situacion Estrategia Int I del
némica . strategia Iniegral de 1a Direccion de supervicion y
ecol estrategico eficacia trimestral Porcentaje Asistencia Social Alimentaria y ascendente 1541604 Informes Trimestrales valuacion
Desarrollo Comunitario con evaluacio
apoyos alimentarios.
Porcentaje de la poblacion de la
Estrategia Integral de la Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje Asistencia Social Alimentaria y ascendente 8000 Informes Trimestrales P y

Desarrollo Comunitario con
apoyos alimentarios.

evaluacion




Contribuir a fortalecer la participacion
en mercado laboral de las madres
trabajadoras en situacion de

Nifias y Nifios atendidos en

Direccion de supervicion y

vulnerabilidad de Baja California Sur,|  Apoyo a madres trabajadoras de estrategico eficacia trimestral Porcentaje CADIS ascendente 400 Informes Trimestrales evaluacion
mediante la proporcién de un espacio| bajos ingresos con el cuidado integral . i "
L . " - (Numero de N y N atendidos en
con servicio de cuidado, proteccién y de sus hijos.
. " CADIs/ Meta programada) x 100
atencion integral de sus hijos, que les
permita integrarse al sector
productivo.
. - . . . Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje ascendente 350 Informes Trimestrales P y
evaluacion
Numero de convenios de
Suscribir y fomentar convenios de | colaboracion suscritos que impacten . - . . X Direccion de supervicion y
" 3 - . estrategico eficacia trimestral Porcentaje ascendente 4 Informes Trimestrales y
colaboracion la mejora de atencién, cuidado y evaluacion
desarrollo integral infantil
Numero de convenios de
Suscribir y fomentar convenios de | colaboracién suscritos que impacten . o . . . Direccion de supervicion y
. 3 - . estrategico eficacia trimestral Porcentaje ascendente 16 Informes Trimestrales y
colaboracién la mejora de atencién, cuidado y evaluacion
desarrollo integral infantil
Namero de personas Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 360 Informes Trimestrales evaluaciF:)n y
de asistencia social.
Namero de personas Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 200 Informes Trimestrales evaluaciF:)n y
de asistencia social.
Numero de personas . . .
. . . . . . Direccion de supervicion y
X estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 68 Informes Trimestrales evaluacion
Apoyos cop §|Ilas de rgedas, aparatos de asistencia social.
ortopédicos, medicamentos,
suministros médicos, programa de NG
pafiales, lentes y transporte terrestre ratei ficaci wimestral Porcentai ; umero de Ipers"”as dont 530 nf Trimestral Direccion de supervicion y
para atencién de especialidades estrategico eficacia rimestral orcentaje bene ICIadZ.iS de los prgglramas ascendente nformes Trimestrales evaluacion
médicas de asistencia social.
Nimero de personas Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 288 Informes Trimestrales evaluaciF:)n y
de asistencia social.
Nimero de personas Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 910 Informes Trimestrales evaluaciF:)n y
de asistencia social.
Namero de personas Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 2400 Informes Trimestrales evaluaci%n y
de asistencia social.
Implementar un modelo de Namero de personas Direccion de supervicion
p estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 18 Informes Trimestrales P y

Asistencia Social que fortalezca el
Bienestar Social para las

de asistencia social.

evaluacion




personas/Familias con necesidades
de atencion prioritaria.

Numero de personas

Direccion de supervicion y

estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 1800 Informes Trimestrales evaluacion
de asistencia social.
Nimero de personas Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 1020 Informes Trimestrales evaluacion
de asistencia social.
Nmero de personas Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 17 Informes Trimestrales :
de asistencia social. evaluacion
Servicios de alimentacion y
hospedaje para personas con .
necesidades de atencion prioritaria . . . . l\‘Iu‘mero de personas . Direccion de supervicion y
asi como resguardo temporal para estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneflclade‘ls de I‘os programas ascendente 120 Informes Trimestrales evaluacion
NNA en los CAS. de asistencia social.
Ndmero de personas Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 26 Informes Trimestrales :
de asistencia social. evaluacion
Namero de personas Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 485 Informes Trimestrales :
de asistencia social. evaluacion
Nmero de personas Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 100 Informes Trimestrales :
de asistencia social. evaluacion
Nimero de personas Direccion de supervicion y
Pensiones Humanitarias estrategico eficacia trimestral Porcentaje beneficiadas de los programas ascendente 200 Informes Trimestrales :
de asistencia social. evaluacion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje Numero de talleres y Platicas. ascendente 17 Informes Trimestrales D|rec<:|oenvileuztéip;s;‘rvmlon y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje Numero de Capacitaciones ascendente 1 Informes Trimestrales DlreCC|o:V(:uzl;i;;er:vmlon y
Transitar de un sistema de asistencia
social con programas enfocados a
determinadas necesidades de la
poblacién vulnerable, a un modelo de
proteccion y garantia de los derechos [ Atencién y seguimiento a las quejas y
integrales enmarcados por la denuncias ciudadanas en contra de
Constitucion Politica de los Estados | servidores publicos por presuntas . -
Unidos Mexicanos que reconozca la | irregularidades en el desemperfio de . . . . Asun10§ mudadanos. .I'eCIbIdOS, . Direccion de supervicion y
particiacién social y comunitaria, la sus funciones (por escrito, correo estrategico eficacia trimestral Porcentaje atendldgs ylo remitidos a la ascendente 0 Informes Trimestrales evaluacion
N . . 5 P . . autoridad competente.
perspectiva territorial, pertinencia electrénico, buzoén de participacion
cultural, la inclusion social y ciudadana, via telefénica o
productiva y la igualdad sustantiva de presencial).
género, que propicie que la poblacion
vulnerable enfrente de mejor manera
su condicion y los riesgos que se
presenten.
Numero de preconsultas
estrategico eficacia trimestral Porcentaje realizadas en el Centro de ascendente 2,344 Informes Trimestrales Direcion de supervicion y

Rehabilitacion y Educacion
Especial.

evaluacion




Numero de consultas médicas
especializadas de primera vez y
subsecuentes otorgadas a

Direccion de supervicion y

estrategico eficacia trimestral Porcentaje . ascendente 3,226 Informes Trimestrales :
usuarios del Centro de evaluacion
Rehabilitacién y Educacion
Especial.
Numero de consultas
paramédicas de primera vez y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje subsecgentes otorgadas a ascendente 8,888 Informes Trimestrales Direccion de SUPETVICIOH y
usuarios del Centro de evaluacion
Rehabilitacion y Educacion
Especial.
Servicios de Rehabilitacion integral l\éumgro dz sesmn:sbde tera;:lass
24 L € primera vez y subsecuente: . " i
(consultas médicas especializadas, . . . . N . Direccion de supervicion y
consultas paramédicas, sesiones de estrategico eficacia trimestral Porcentaje otdorgsdssbgl}:su'e]nosgjl Ceﬁtro ascendente 8,426 Informes Trimestrales evaluacion
terapias, estudios de apoyo e Rehal |E|aC|oT1|y uacion
diagndstico). special.
Proporcionar servicios de Fabricacion y reparacion de piezas de Numero de estudios de apoyo
Rehabllltgmon |n.tegral para personas ortesis y protesis. estrategico eficacia trimestral Porcentaje diagnéstico I’ea|IZ?ijS.?n el ascendente 20 Informes Trimestrales Direccion de supervmlon y
con discapacidad y/o en riesgo Centro de Rehabilitacién y evaluacion
potencial de presentarla para Credencializacion de personas con Educacién Especial.
favorecer su inclusioén social. discapacidad.
. " . Piezas de protesis fabricadas y/o
Acmones_ ’de p.rever)t:l.on alravés dela estrategico eficacia trimestral Porcentaje repaparadas en el Centro de ascendente 40 Informes Trimestrales Direccion de supervicion y
detet‘fcmn, diagnostico te.mp.ran.o y 9 ) Rehabilitacion y Educacion evaluacion
atencién oportuna para disminuir la Especial.
discapacidad por
enfermedades y lesiones. Piezas de értesis fabricadas y/o
estrategico eficacia trimestral Porcentaje repapar.afdasuen el Centrglde ascendente 72 Informes Trimestrales Direccion de supervicion y
Rehabilitacién y Educacion evaluacion
Especial.
Nimero de personas con Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje discapacidad permanente a ascendente 1,414 Informes Trimestrales evaluaciF:)n y
quienes se les otorgo credencial.
Numero de acciones de
prevencién de la discapacidad Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje realizadas en el Centro de ascendente 658 Informes Trimestrales P y
S - evaluacion
Rehabilitacion y Educacion
Especial.
Mujeres atendidas por primera
vez en el Centro de Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje Rehabilitacion y Educacion ascendente 372 Informes Trimestrales evaluaciF:)n y
Especial registradas en el
padroén de beneficiarios.
Hombres atendidos por primera
vez en el Centro de Direccion de supervicion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje Rehabilitacion y Educacion ascendente 391 Informes Trimestrales evaluaci’;n y
Especial registradas en el
padrén de beneficiarios.
Porcentaje de publicaciones con
temas de promocion de los
derechos de las NNA
Realizar publicaciones y difusion de Direccion de supervicion
los Derechos de las Nifias, Nifios y [estrategico eficacia trimestral Porcentaje (Numero de publicaciones con ascendente 1 Informes Trimestrales P y

Adolescentes.

temas de promocion de los
derechos de las NNyA
realizadas) + Meta programada)
x 100

evaluacion




Suscribir Convenios de colaboracién

interinstitucional con las autoridades

de los tres drdenes de gobierno, asi
como las regiones del pais que

Porcentaje del Numero de
Convenios y Acuerdos suscritos
(NUmero de Convenios y
Acuerdos de fortalecimiento de

Direccion de supervicion y

. estrategico eficacia trimestral Porcentaje la cooperacion interinstitucional, ascendente 2 Informes Trimestrales :
intervengan en procesos de " evaluacion
i e o que establezcan acciones claras
proteccion, promocion, difusion, .
o e en beneficio de las NNA
atencion y restitucion de derechos de . X
e . suscritos + Meta programada x
nifias, nifios y adolescentes. 100
Porcentaje de Numero de
Suscribir Convenios de colaboracion Convenios y Acuerdos
con Instituciones Publicas, suscritos (Numero
Académicas y Organizaciones Civiles de Convenios y Acuerdos de . . -

. . N . . - . . Direccion de supervicion y
que intervengan en procesos de |estrategico eficacia trimestral Porcentaje fortalecimiento de la cooperacion ascendente 2 Informes Trimestrales evaluacion
proteccion, promocién, difusion, interinstitucional, que

atencion y restitucion de derechos de establezcan acciones claras en
nifias, nifios y adolescentes. beneficio de las NNA suscritos +
Meta programada) x 100
" Implgmentar gl Manual d‘e L. Porcentaje del nimero de
Participacion Infantil para la Difusion X . . . -
" . . . . talleres impartidos . Direccion de supervicion y
de los Derechos de la Nifiez a estrategico eficacia trimestral Porcentaje . ) " ascendente 2 Informes Trimestrales y
L ¥ " (Numero de Talleres impartidos) evaluacion
poblacion abierta y atendida por el +Meta programada) x 100
SEDIF y SMDIF. ’ progl
Porcentaje del nimero de
Participar en actividades Nacionales, actividades convocadas por el
Internacionales de la Red Nacional de . o . . SNDIF . Direccion de supervicion y
- estrategico eficacia trimestral Porcentaje . . ascendente 3 Informes Trimestrales :
Impulsores de la Transformacion (Numero de actividades evaluacion
convocados por el SNDIF. convocadas por el SNDIF) +
Meta programada x 100
Porcentaje del numero de
eventos conmemorativos en
donde se promuevan los
Realizar eventos conmemorarivos en derechos de NNA . . -
) - . . , . Direccion de supervicion y
los que se promueven los derechos |estrategico eficacia trimestral Porcentaje (Numero de eventos ascendente 13 Informes Trimestrales evaluacion
de las Nifias, Nifios y Adolescentes. conmemorativos en donde se
promueven los derechos de
NNA) + Meta programada x
100
- Porcentaje del nimero de
Llevar a cabo capacitaciones en e . y
X - . capacitaciones impartidas A -
materia de prevencion de riesgos . - . . . o . Direccion de supervicion y
. B - . |estrategico eficacia trimestral Porcentaje (Numero de capacitaciones ascendente 2 Informes Trimestrales H
psicosociales, promocion, proteccion . N . evaluacion
S impartidas) + Meta
y restitucion de derechos.
programada x 100
Porcentaje de Numero de
acciones para la proteccion y
- N, restitucion de derechos de NNA . . -
Emitir planes de restitucion de . N . . , N . Direccion de supervicion y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje (Numero de acciones para la ascendente 150 Informes Trimestrales :
derechos. i L evaluacion
proteccion y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100
Porcentaje de Nimero de
acciones para la proteccioén y
Realizar seguimiento a las Medidas restitucién de derechos de NNA Direccion de supervicion
9 estrategico eficacia trimestral Porcentaje (Numero de acciones para la ascendente 25 Informes Trimestrales P y

de Proteccion.

proteccién y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100

evaluacion




Otorgar asesorias juridicas.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Nimero de
acciones para la proteccioén y
restitucién de derechos de NNA
(Numero de acciones para la
proteccién y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100

ascendente

550

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Otorgar representacion juridica en
coadyuvancia o suplencia.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
acciones para la proteccion y
restitucion de derechos de NNA
(Numero de acciones para la
proteccion y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100

ascendente

55

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Presentar denuncias ante el MP.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
acciones para la proteccion y
restitucion de derechos de NNA
(Numero de acciones para la
proteccion y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100

ascendente

25

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Realizar solicitudes al MP y/o Organo
Jurisdiccional para la imposicion de
medidas urgentes de proteccion.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
acciones para la proteccion y
restitucion de derechos de NNA
(Numero de acciones para la
proteccién y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100

ascendente

35

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Brindar asesoria a personas
solicitantes de adopcion nacional e
internacional.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
acciones para la proteccion y
restitucion de derechos de NNA
(Numero de acciones para la
proteccion y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100

ascendente

150

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Recibir Solicitudes de Adopcién
Nacional e Internacional.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
acciones para la proteccion y
restitucion de derechos de NNA
(Numero de acciones para la
proteccién y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Impartir curso de induccion para
solicitantes de adopcion.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
acciones para la proteccion y
restitucion de derechos de NNA
(Numero de acciones para la
proteccion y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Impartir taller de escuela para padres.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Nimero de
acciones para la proteccioén y
restitucién de derechos de NNA
(Numero de acciones para la
proteccién y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion




proteccion de los derechos de nifias,
nifios y adolescentes, a través de
acciones de la cooperacion e
integracion interinstitucional para
fortalecer la integracion de las
familias.

Garantizar la procuracion de justicia y

Expedir certificados de idoneidad y/o
renovacion.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Nimero de
acciones para la proteccioén y
restitucién de derechos de NNA
(Numero de acciones para la
proteccién y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Concluir adopciones nacionales e
internacionales.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
acciones para la proteccion y
restitucion de derechos de NNA
(Numero de acciones para la
proteccion y restitucion de
derechos de NNA) + Meta
programada x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Recibir reportes de posible
vulneracioén de derechos sobre NNA.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
reportes de restriccion y
vulneracién de derechos de NNA
(Numero de reportes de
restriccién y vulneracion de
derechos de NNA ) + Meta
programada x 100

ascendente

637

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Atencion y seguimiento de posible
vulneracién de derechos sobre NNA a
través de Estudios Socioeconémicos

ylo Constancias de trabajo social.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
estudios socioeconémicos y/o
constancias trabajo social
(Numero de estudios
socioecondmicos y/o
constancias trabajo social ) +
Meta programada x 100

ascendente

748

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Atencion y seguimiento de posible
vulneracioén de derechos sobre NNA a
través de Evaluaciones Psicoldgicas.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de NUmero de
evaluaciones psicologicas
(Numero de evaluaciones
psicologicas) + Meta
programada x 100

ascendente

685

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Inscribir Centros de Asistencia Social
en el Registro Nacional de Centros de
Asistencia Social.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
acciones para la regulacion y
vigilancia de los CAS publicos y
privados (Numero de
acciones para la regulacion y
vigilancia de los CAS publicos y
privados) +Meta programada
x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Realizar supervisiones a los Centros
de Asistencia Social.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
acciones para la regulacion y
vigilancia de los CAS publicos y
privados (Numero de
acciones para la regulacion y
vigilancia de los CAS publicos y
privados) +Meta programada
x 100

ascendente

37

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Autorizar los Centros de Asistencia
Social.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Nimero de
acciones para la regulacién y
vigilancia de los CAS publicos y
privados (Numero de
acciones para la regulacién y
vigilancia de los CAS publicos y
privados) +Meta programada
x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Realizar capacitacion para la
autorizacion, certificacion, supervision
y registro de Centros de Asistencia
Social.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de
acciones para la regulacion y
vigilancia de los CAS publicos y
privados (Numero de
acciones para la regulacion y
vigilancia de los CAS publicos y
privados) +Meta programada
x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion




Brindar asesoria a personas
interesadas en certificarse como
familias de acogida.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje Numero de acciones
para la proteccion y restitucion
de derechos de NNA (Numero

de acciones para para la
proteccién y restitucion de

derechos de NNA) +

Meta programada x 100

ascendente

20

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Recibir solicitudes para constituirse
como familia de acogida.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje Numero de acciones
para la proteccién y restitucion
de derechos de NNA (Numero

de acciones para para la
proteccion y restitucion de

derechos de NNA) +

Meta programada x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Impartir curso informativo para
familias de acogida.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje Numero de acciones
para la proteccion y restitucion
de derechos de NNA (Nimero

de acciones para para la
proteccion y restitucion de

derechos de NNA) +

Meta programada x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Expedir certificados de idoneidad
para familia de acogida.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje Numero de acciones
para la proteccién y restitucion
de derechos de NNA (Numero

de acciones para para la
proteccién y restitucion de

derechos de NNA) +

Meta programada x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Realizar asignacién de familias de
acogidas para NNA.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje Numero de acciones
para la proteccion y restitucion
de derechos de NNA (Nimero

de acciones para para la
proteccion y restitucion de

derechos de NNA) +

Meta programada x 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion

Realizar Reintegracion con familia de
origen y/o extensa.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje Numero de acciones
para la proteccién y restitucion
de derechos de NNA (Numero

de acciones para para la
proteccién y restitucion de

derechos de NNA) +

Meta programada x 100

ascendente

20

Informes Trimestrales

Direccion de supervicion y
evaluacion
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