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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN BCS

i

FEcs ] e
Al 31 de Diciembre del 2025
Nombre del indicador ‘Descripcion dol Indicador Tipo Dimensidn Frecuencla  |Unidad de medida Férmula Sentldo Linea baso Mata Fuentes do Informacion Unidad Responsable
1. Ser modelo de atencion en
i tencia social en Baja i .
Mwﬂh_ﬂﬂammcw_mn:a permita mmmncw_mq Servicios funerarios, aparatos Nombre: Porcentaje de boletos para
a los grupos vulnerables mejores o 2 PEIons, pyatara A.u,._._._..,_.m.no. estrategico eficacia trimestral Porcentaje d.me.snnm misdicos gniregatics ascendente 4] 1142 Infarmes Trimestrales CuEecionde w:,_um_a_"m_o_._ ¥
iles 8 Diahetiar delonsnts Sus medicamentos, apoyo de viaticos y {Numere de boletos para trasiados evaluacion
3 i de traslad i i
capacidades para enfrentar las g os medicos. médicos + Meta programada) x 100
situacionas
m..wnmﬂ:.m o .m_:_.._ FHiBMa g8 Brindar Asesorias Juridicas,
TG SO Se B repr ion legal y servicios de Nomerc de personas beneficiadas Direccion de supervision
i ¢ 2 - > estrategico eficacia trime: © j £apersonas, s ascendent o i P! Y
m:qommnam a umﬁwq.._.:maum orientacion para la integracien o rimestral Percentaje e sl iR fariir. ente 1600 Informes Trimestrales BT
necesidades de |a poblacion familiar
vulnerable, a un modelo de - e S SR = S —
proteccion y garantia de los Acceso a la Informacion Pablica estrategico eficacia trimestral Porcentaje umero ; < = o8 i ascendente o] 50 Informes Trimestrales iracgen e, m:m.mz_m_o: ¥
| " atendidas evaluacion
derechos integr &r por - -
la Constitucian Politica de los z..__.sm.,o de Convenios de
Estados Unidos Mexicanos que - 2 colaboracién suscritos que inpaclen Diféceion de specisiony
reconozca la participacion social y Suscribir Convenios estrategico eficacia trimestral Porcentaje | en la mejora de atencion y desarrollo ascendente 0 35 Infermes Trimestrales SraNiBEoR
comunitaria, la perspectiva territorial, integral de los servicios de asistencia
i § i la inclusi social
Porcentaje de alineaciones a
estandares de competencia laborales
estrategico eficacia trimestral Porcentaje . . ascendente 4] 13g Informes Trimestrales oi bnee wc.ﬂmgmaz ¥
{Mdmero de personas alineadas a evaluacion
estandares de competencia-Meta
programada) = 100
Manuaies de austeridad y eficiente en
i g L el use de los recursos plblicos en i Dirsccion de supervision y
1
estrategico eficacia trimestral Porcentaje materia de asistencia sacial ascendente 4] 1 Informes Trimestrales v
generados,
Numero de servidores pablicos,
3. Contar con [os recurses humanos, estrategico eficacia trimastral Parcentaje am:ao.wmﬂomgg Y um_.mn“_:m_ o.ﬂ“ﬂmﬁ e 0 75 R Direccion a_m supervision y
materiales, informéticas y financieros VRO R ,m_..:wm R evaluacion
para aprovechar todos los medios koaa
disponibles en el desarrollo de las | Administracion de bienes materiales, Nimero de visitas en platato Oirsocion de:su tat
ey & 2 1 z : Pol = s P rmas 4 - ireccion DW_J___W_Q_._ ¥
actividades encaminadas = procurar financieros y/a humarios. estrategico eficacia trimestral reentaje digitales y e capaciiaciones en finea: ascendente 0 80 Informes Trimestrales avaliabion
los derechos humanos, la
integracién social y familiar de los - ) N
sujtos de asistencia sogial Porcentaje de constancias emitidas
en el Campus virtual
L ; Direccion de supervision y
estrategico eficacia tnmestral Porcentaje (Numero de usuarios con constancias ascendente 4] 105 Informes Trimestrales I
emitidas por el Campus virtual+Meta
programada) = 100
Porcentaje de instituciones de |a
asistencia social promovidas al
DNIAS . 3 s
{rategi fi 1 Porcentaje ascendente Q 25 Informes Trimestrales R e mc.vo_.sm_o_._ ¥
. o evaluacion
(Registros y actualizaciones
promovidas al DNIAS+Meta
programada) x 100
Numero de grupos vulnerables e s
estrategico eficacia trimestral Porcentaje  jorganizados en las localidades de alta ascendente ] 1 Informes Trimestrales U__.mnnah M_mcwmﬂ.m:gm_o: ¥
y muy aita marginacién, 4

GOBIERNO DEL
. ; ESTADO DE BAJ#
saiscarorasur | CALIFORNIA SUIP




Porcentaje de capaciteciones
otorgadas en materia de los

dat ites sociales de la salud a

Direccion de supervision y

i i fi i P R i I H
estrategico eficacia trimestral F i Grupos de Desarrallo constividos en ascendente 3 Informes Trimestrales et
localidades de alta y muy alta
o marginacion,
Contribuir a procurar el desarralio
integral de las persenas en situacidn Porcentaje de proyectos comunitarias
de vulnerabilidad y su familia Cursos, talleres, capacitaciones y implementados en materia de los
mediante la proteccion de sus asesorias empresanales. determinantes sociales de la salud a Direccion de supervision y
4 i 3 i ficac i i 0 1 i =
derechos y mejora de su situacion esirategico = ia trimestral Peorcentaje Grupos de desarollo constituidos en ascendents Informes Trmestrales avaluacion
economica localidades de alta y muy alta
marginacién.
Porcentaje de proyectos comunitanas
implementados en materia de los
. " : . d i iai 2 i i supervision
estratagico eficacia trimestral Porcentaje ahartinentes sociales de _.m mm_cn g ascendente 1 Informes Trimestrales Direceion e o ¥
Grupos de desarrollo constituidos en evaluacion
localidades de alta y muy alta
marginacién,
. " ] ] R irecci rvision
estrategico eficacia trimestral  |Porcentaje ascendente 80 Informes Trimestrales D_annohemw:”ﬂﬂﬂ Y
estrategico eficacia trimiestral Parcentaje Nomero de platicas informativas en |ascendente 1 Infarmes Trimestrales Diraccion de v:.un_a__.ca: ¥
ar evaluacion
los Centros Comunitarios en temas T et Enr e ELPar Ao
: i
estrategico eficacia trimestral Porcentaje de tolerancia y derechos humanos |ascendente 1 Infarmes Trimestrales m,__uucmﬁﬂma v
ki A mcnseny Dirgccion de supervision
trateg i rimestral  |Porcentaje cohesién social realizadas, ascendents 1080 Informes Trimestrales b m.._m_cmn_ﬂﬂ %
. < 3 ; i i ision
estrateqico eficacia rimestral | Porcentaje ascendente | Informes Trimestrales PRGN/ PRI Y,
evaluacion
Numero de servideres publicos
capacitados en temas de derechos
humanos, identidad de género,
Promover la igualdac de género y _ . 5 . . - . discnminacion inclusion social, Direccion de supervision y
i esfrategico eficacia Porcentaje Bl ndents 7 onme: mestral i
crear una sociedad que se rija por mm?_n.aw g8 o.ﬂmahe.w: parala ¥ R Wimeziral g lenguaje incluyente, entre otros temas A 0 I 5 TridRslcales evaluacion
medio de relaciones democraticas. AR RS afines ("Construyendo Relaciones
Democraticas en las Familias y la
Comunidad”)
Documentos normatives que
estrategico eficacia trimestral Porcentaje ety oy ummaw._ vamonomn.m y ascendente 0 Informes Trimestrales RirsRioT e SpEO/IIN Y
mecanismos de atencién ciudadana evaluacion
desde CDC.
Mumero de programas y acciones . oo
: » . g 2 , rvision
estralegico eficacia trimestral Porcentaje | para la supervision, control y gestian ascendente ] Informes Trimestrales Piraceion de SURACYHONY.
i g evaluacion
intema de los servicios de SEDIF.
Reportes mensuales de - . Zo
}: < " - 3 L n
estrategico eficacia trimestral Porcentaje capacitaciones, cursos y talleres ascendente 2000 Informes Trimestrales U_Enn_oh_._mw.._wﬂﬂm_..gw_o ¥
realizados,
Contribuir @ procurar el desarrollo
integral de las personas en situacion Servicios de asistencia social
de vulnerabilidad y su familia Entrega de apoyos de asistencia . . s » brindados a personas sujetas de . Direccion de supervision y
p i 5| Pi p 5 S < il T g
mediante la profeccion de-sus Sosal, estrategico eficacia trimestral orcentaje e ascendente 82 Informes Trimestrales ciuliseon
derechos y mejora de su situacion vulnerabilidad
econémica.
P je de desayunos calient
que distribuyen a nifias, nifles y S i
F ) . : o
estrategico eficacia trimestral Porcentaje adolescentes de los planteles ascendents 9321 Informes Trimestrales Direccion de supervision ¥
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AN VLN a prus al o UEsanuiivg
integral de las personas en situacion
de vulnerabilidad y su familia

Entrega de Desayunos Escolares

Porcentaje de la poblacion de la
Estrategia Integral de la Asistencia

Direccion de supervision y

d % Modalidad Calientes y/o Frios, trategi i i | 2 % ; 4 i :
mediante la proteccion de sus s de anmn”nmmm ¥ estrategico eficacia trimestral Porcentaje Social Alimentaria y Desarrollo ascendente 1541804 Informes Trimestrales evaliAcan
derechos y mejora de su situacion g Comunitario cen apoyos alimentanos.
econdmica
Porcentaje de fa poblacién de la
; £ : : Estrategia Integral de |2 Asistencia . Direccion de supervision y
fi [ 4
estrategico eficacia trimestral Porcentaje Social Alimentaria y Desarrolio ascendente BOOO nformes Trimestrales perRR
Comunitario con apoyos alimentanos.

CoTTTTTTT T T m———————
participacion en mercado laberal de | Apoyo a madres trabaj; de gico eficacia nmestral Percentaje Nifias y Nifios atendidos en CADIS, ascendente 400 Informes Trimestrales Qm_cmn_ﬂﬂ !
las madres frabajadoras en situacion |bajos ingresos con el cuidado integral (Numero de N y N atendidos en Siatcnd =
de E_:m_.ma___nmn de Baja California de sus hijos. esirategico eficacia trimestral Porcentaje CADIs/ Meta programada) x 100 ascendente 350 Informes Trimestrales _aonshcmrncw%oﬂa_m ¥

Sur ia ide Ao
Nimero de convenios de
Suscribir y fomentar convenios de | colaboracién suscritos que impacten : e " . > Direccion de supervision y
olthoratiin Ia mejora de atencién, cuidado y gico tr Porcentaje ascendente 4 Informes Trimestrales suEhissn
desarrollo integral infantil
Nimero de convenios de
Suscribir y fi <ol ios de |t ion suscritos que impacten : . . - Direccion de supervision y
A — la mejora de atencién, cuidado y estrategico eficacia trimestral Puorcentaje ascendente 16 Informes Trimestrales sahiadia
desarrollo integrat infanti|
= s = Namero de personas beneficiadas de " Direccion de supervision y
estra eficacia trimestral 3 5 £ ascenden Infon -
tegise e Peentee los programas de asistencia social. L 0 nes-Trimustales evaluacion
d = . " Numero de personas beneficiadas de ; Direccion de supervision y
estrategico eficacia trimestral Peorcenta) ;] & 2 scende 200 trales ;
g e ¥ los programas de asistencia social. L L IntEmigs Trirnas evaluacion
i estrategico eficacia trimestral Percentaje Hemer 8 peronis nmzma.n_mamm s ascendente 68 Informes Trimestrales Dreccion e Supsryisen Y
Apoyos con sillas de ruedas, los programas de asistencia social, evaluacion
aparatos ortopédicos, medicamentos,
suministros médicos, programa de = s . NUOmero de personas beneficiadas de + Direccion de supervision y
3 a tri 5 1t 7 :
pafales, lentes y transporte terrestre esirdlaglcn efioac e Poresntaje los programas de asistencia social, BzcRadeie 5ag Informen rymanedies evaluacion
para atencién de especiall
médicas 3 D Numero de personas beneficiadas de Direccion de suparvision y
estrategico eficacia trimestral Porcentaje g : s ascendente 288 Informes Trimestrales ¢
los programas de asistencia social, evaluacion
astrategico eficacia trimestral Porcentaje MRS pRrsoniay vw:muo_mamm te ascendente 910 Informes Trimestrales Birsccion de SURSIIENITY
los programas de asistencia social. evaluacion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje MbrEhe 46 sy g:mn,emnm.m ae ascendente 2400 Informes Trimestrales 2 on ds m:mmgwo: y
los programas de asistencia social. evaluacion
Implementar un modelo de s g Numere de personas beneficiadas de " Direccion de supervision y
% . = trategi i Inmestral 1 1 Ti o
Asistencia Social que fortalezea el FRImRgRd gheacl i rorentaje los programas de asistencia social, genaens L Informes Trimiestielos evaluacion
Bienestar Social para las
personas/Familias con necesidades Nimero de personas beneficiadas da Direccion de supervision y
: Jartar estrategico eficacia mestral Porcentaje ) i asce 1 tral o
de atencion prioritaria. g A i Y los programas de asistencia social. L Gl informies Trimsstiales evaluacion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje Nimero de personas .umamm.n_mnm.m pe ascendente 1020 Informes Trimestrales Di baite m:RE_ga ¥
los programas de asistencia social evaluacion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje Mamerc de personas bereficiadas de ascendente 17 Infermes Trimestrales Direcsion 3¢ SURCKISIO %
Servicios de alimentacion y los programas de asistencia social, evaluacion
hospedaje para personas con Nimsro:d beneficiadas d Direccion de sy ision
necesidades de atencion prioritaria gico i tri | Porcentaje e um.mozmw. i il ascendente 120 Informes Trimestrales a an _n.m_a ey
asi como resguardo temporal para los programas de asistencia social, evaluacion
NNA en los CAS. : o -
estrategico eficacia trimestral Porcentaje Hamero de persanas .cms%.n_mamm £ ascendente 26 Informes Trimestrales Bljedion oe sipeyal )
los programas de asistencia social. evaluacion
estrategico eficacia trimestral Porcentaje Namern de personas baneficladas da ascendente 485 Infermes Trimestrales HPRCOR U8 SlpRvisTy
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estrategico eficacla wimesiral Porcentaje Mumero de personas .a.m:wa.n_mnmm de ascandariia 100 iirmas Thmesiraias Direccion de ms.um:__ma: ¥
los programas de asistencia social, evaluacion
O z ! Z = Nirmero de personas beneficiadas de . Direccion de supervision y
strategico P dente 200 | Trimestr. Z
Pensiones Humanitarias B g eficacia trimestral Porcentaje ine reris 8- asisrancasona); ascenden nformes estrales il
; . : i i & SUpEMVISion
i fi | Porcentaje MNomero de talleres y Platicas. ascendente 17 Informes Trimestrales Rireccon des o ¥
evaluacion
! z " s ; ireccion de supervision
estrategico eficacia trimestral Percentaje Numero de Capacitaciones ascendente 1 Informes Trimestrales cqmnnch,a_cmﬂmua L
TTATTSTTaT e Ty e TETTCTONT ¥ ST QU e i o T35 qUejas ¥ . - e
3 : : e : eccion rvision
asistencia social con programas denuncias ciudadanas en contra de Asuntos ciudadanos recibidos, By n_n wc_uw_ ¥
enfocados a determinadas servidores publicos por presuntas astrategico eficacia trimestral Porcentaje | atendidos y/o remitidos a la autoridad ascendente 4] Informes Trimestrales o on d o
necesidades de la poblacidn iregularidades en el desempefio de competente. Ly w:.um..sro v
inaranla 3 e madais da sug funei {nnr @ecdtn cocen evaluacion
Mumere de preconsultas realizadas . . -
& i r recol TVISION
fi tr | Pal i en el Centro de Rehabilitacion y ascendenta 2344 Informes Trimestrales 2L o 2L i
= evaluacion
Educacion Especial.
Numero de consultas médicas
especializadas de primera vez y Oi . ls
A " . ¢ ¥ 2 reCCH Supenision
|estrategico gficacia trimestral Parczntaje subsecuentes otorgadas a usuarios ascendente 3228 Informes Trimestrales s ; 4
e evaluacion
del Centro de Rehabilitacion y
Educacion Especial,
. g _ Momero de consultas paramédicas de " Direccion de supervision y
estrategico eficacia trimestral Feorcentaje primera vez y subsecuentes ascendente 8,888 Infermes Trimestrales avalstion
otorgadas a usuarnios del Centro de
Rehabilitacion y Educacion Especial.
ngﬁﬂ nm”nmusz_.amha_.._ mimnw_.m_ Numero de sesiones de terapias de
consultas médicas especializadas, g ) . ; primera vez y subsecuentes - Direccion de supervision y
consultas paramédicas, sesiones de [SStratedico Sficaza inmpatre| Forcesle otorgadas a usuarios del Centro de ascendente 8428 oS T Srn e evaluacion
terapias, estudios de apoyo Rehabilitacion y Eduacion Especial.
diagnostico),
Momero de estudios de apoyo
Proporcionar servicios de Fabricacion y reparacion de piezas 5 . . diagnostico realizados en el Centro = Direccion de supervision y
ity = § trat | P ¢ ¥ - ascel 1 3
| Rehabilitacion integral para personas de artesis y protesis. e imestal b b de Rehabilitacion y Educacion rideite 2 Lo s evaluacion
con discapacidad ylo en riesgo Especial.
potencial de presentaria para Credencializacién de personas con " ) -
favorecer su inclusion social. discapacidad, Piezas de protesis fabricadas y/o ireccion de supervision
|estrategico eficacia trimestral Porcentaje repaparadas en el Centro de ascendente 40 Informes Trimestrales U._.mnnEM__MEMM.uo: by
Acciones de prevencion a través de Rehabilitacion y Educacién Especial.
la deteccién, diagnéstico temprano y
atencion oportuna para disminuir la Piezas de ortesis fabricadas yio - iy
! ! . = : . ; de supervisio
discapacidad por estrateqico eficacia trimestral Porcentaje repaparadas en el Centro de ascendents 72 Informes Trimestrales U_Boo_am.qm_..ﬁﬂu: ALY,
enfermedades y lesiones. Rehabilitacion y Educacién Especial.
Mamero de personas con | S5
2 . . . A o 1SIoN
estrategico eficacia trimestral Porcentzje discapacidad permanente a quienes ascendente 1,414 Infermes Trimestrales U_qmoo_oh:nm___mcwﬂﬂz shon ¥
se les otorgd credencial.
Namero de acciones de prevencion
. . - 4 de la discapacidad realizadas en el i Direccion de supenvision y
estrategico efica P S T z T 658 [c} :
! S trimestral ot Centro de Rehabilitacién y Educacién Sl Informes Trmestrales svallacion
Especial,
Mujeres atendidas por primera vez en
3 x N g! Centro de Rehabilitacion y 5 Direccion de supervision y
t i trimestral ascel 7 Informes Tri ,
g mestral Porcentaje Educacion Especial registradas en el ndents 72 mies Trifestales evaluacion
padrén de beneficiarios.
Hombres atendidos por primera vez
R " : en el Centro de Rehabilitacidn y - Direccion de supervision y
estrategico eficac P rita; ; = i ndent 3 mestrale :
Siraiey i fpastral Sl o Educacién Especial registradas en el A = Infermes Trimes o evaluacion
padrin de beneficiarios.
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Realizar publicaciones y difusion de

Porcentaje de publicaciones con
temas de promocion de los derechos
de las NNA

Direccion de supervision y

proteccion y restitucion de derechos
de NNA) + Meta programada = 100

los Derechos de las Nifias, Nifios y |estrategico eficacia trimestral Porcentaje . P— i
Adol e ¥ g i (Numero de publicaciones con temas Sseondente L frormies: Trimestcales evaluacion
. de promocion de los derechos de las
NNyA realizadas) = Meta
programada) * 100
Suscribir Coenvenios de colaboracion Porcentaje del Numero de Convenios
interinstitucional con las autoridades ¥ Acuerdes suscritos
de los tres drdenes de gobierna, asi (Numero de Cenvenios y Acuerdos
como las regiones del pais que i A 1 de forlalecimiento de la cooperacién irecci isi
X estrategico eficacia trimestral Porcentaje A A i Slirgesion:de:=UpsFyision y
__._EE.m:wm: n procesos de g i interinstitucional, que establezcan Lo 2 Inremag:Trmostales evaluacion
profeccion, promocion, difusion, acciones claras en beneficio de las
atencion y restitucion de derechos de NNA suscritos = Meta programada
nifias, nifics y adolescantes. * 100
Suseribir Convenios:da colaboracion Porcentaje de Nomero de Convenios
con Instituciones Puablicas, , HEueIoy .m.._mn_.:om
Academicas y Organizaciones Civiles ﬁz_m_am_‘_u an _Oon,__oa_om ¥ >ocma.om e -~
que inlervengan en procesos de  |estrategico eficacia trimestral Porcantaje aw M_..AM Mﬂn.__._..._a:.ﬂ ] no_moum_.mn_u: ascendente 2 Informes Trimestrales Giteesion de m:m.m?.u_o_._ ¥
proteccién, promocién. difusion, interinstitucional, que establezean evaluacion
atencién y restitucian de derechos de acciones claras en beneficio de las
rifias, nifios y adolescentes. NNARuscito: + Meld: pragramada)
* 100
Implementar e Manual de . -
Participacién Infantl para la Difusion ! n_oﬁ.m:@m del nimero de wm__mﬁm i )
de los Derechos de la Nifez a estrategico eficacia trimestral Porcentaje _:ﬁw._q_n_am T : nmc_._._ma = ascendente 2 Informes Trimestrales Disecion de mc.umE_w_o: ¥
pablacion abiarta y atendida por el allergs Nrpartidos): + Meta BUELRl
SEDIF y SMOIF. programacia)+100
Participar en actividades Nacionales, s nﬁu: e a_mmﬂnm_._,mamowm.
Internacionales de la Red Nacional 1 : e 3 £hrpanee el il HrECCi isi
de Impuisores de la Transformacion estrategico eficacia trimestral Porcentaje (Numero de actividades convocadas ascendente 3 Infarmes Trimestrales Brsedonde e il
& evaluacion
convotados por el SNDIF, por el SNDIF) = Meta programada =
100
Porcentaje del numero de eventos
Realizar eventos conmemoranvos en S:Bn_.:c_.mwﬁua AHonde £ L : s
los que se promueven los derechos |estrategico eficacia trimestral Porcentaje Zmascmh.wz g corRenos iR zz.b ascendente 13 Informes Trimestrales e SUpeRisieny
de las Nifias, Nifios y Adolescentes. (Numero de eventos conmemorativos evaluacion
en donde se promuaven los derechos
de NNA) = Meta programada = 100
Lievar a cabo capacilaciones en vaqnmdﬁ_.m dat q..Esa_._M n_nw
materia de prevencion de riesgos " " " i ongs Mparicas it i isi
psicosociales, promocisn, profeccion estrategico eficacia trimestral |Porcentaje (Numero de capacitacionas ascendente 2 Informes Trimestrales SR uw SRR Y
y restitucion de derechos. impartidas). -+ Meta programada x s
100
Porcentaje de Numere de acciones
para la proteccién y restitucion de
Emitir planes de restitucion de . , derechos de NNA Direcc isi
estrategico eficacia trimestral Porcenizje " : i rRcanEde: supenisiGny
derechos. g (Mumero de acciones para |2 Aecsdents 150 Intbipiss Trimestaine evaluacion
proteccion y restitucion de derechos
de NNA) = Meta programada = 100
Porcentaje de Numero de acciones
para la proteccion y restitucion de
Real imi a las Medid - . derechos de NNA i i il
5 estrategico eficacia trimestral Porcentsj 5 i SN A SpRTVEEION i
de Proteccion g e {Numera de acciones para la atcendents % Informes Trimestrales evaluacion
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Garantizar la procuracién de justicia
y proteccion de los derechos de
niftas, nifos y adolescentes, a través

de acciones de la cooperacion e
integracion interinstitucional para
fortalecar la integracion de las
familias.

Ctorgar asesorias juridicas,

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de acciones
para la proteccién y restitucién de
derechos de NNA
(Mumero de acciones para la
proteccién y restitucion de derechos
de MNA) = Meta programada = 100

ascendente

550

Informes Trimestrales

Direccion de supervision y
evaluacion

Otorgar representacion juridica en
coadyuvancia o suplencia,

|estrategica

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de acciones
para la proteccion y restitucion de
derechos de NNA
(Mumero de acciones parala
proteccion y restitucion de derechos
de NNA) = Meta programada x 100

ascendente

55

Informes Trimastrales

Direccion de supervision y
evaluacion

Presentar denuncias ante &l MP.

estrategico

eficacia

Porcentsje de Mumero de acciones
para la proteccion y restitucion de
derechos de NNA
{Numero de acciones parala
proteccion y restitucién de derechos
de NNA&) = Meta programada * 100

ascendente

25

Informes Trimestrales

Direccion de supervision y
evaluacion

Realizar soficitudes al MP ylo Organo
Jurisdiccional para la imposicion de
medidas urgentes de proteccion,

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Porcentaje de Ndmero de acciones
para la proteccién y restitucion de
derechos de NNA
(Mumero de acciones para la
proteccion y réstitucion de derechos
de NNA) + Meta programada x 100

ascendente

35

Informes Trimestrales

Direccion de supervision y
evaluacion

Brindar asesoria a personas
solicitantes de adopsidn nacional e
intermnacional.

estrategico

eficacia

tnmestral

Porcemaje

Porcentaje de Numero de acciones
para |a proteccion y restitucion de
derechos de NNA
(Numerc de acciones para la
proteccion y restitucion de derechos
de NNA) + Meta pregramada = 100

ascendente

150

Informes Tnmestrales

Direccion de supernvision y
evaluacion

Recibir Solicitudes de Adopcidn
Nacional e Intemacional.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentaje

Parcentaje de Nomero de acciones
para la proteccion y restitucion de
derechos de NNA
{NUmero de acciones para la
proteccion y restitucion de derechos
de NNA) + Meta programada * 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervision ¥
evaluacion

impartir curso de induccion para
soficitantes de adopcién

lestrategico

eficacia

tnmestral

Porcentaje

Porcentaje de Numero de acciones
para la proteccion y restitucion de
derechos de NNA,

{Numero de acciones para la
proteccion y restitucién de derechos
de NMNA) + Meta programada = 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervision y
evaluacion

Impartir taller de escuela para
padres.

estrategico

eficacia

timestral

Parcentaje

Porcentaje de Numero de acciones
para la proteccian y restitucién de
derechos de NNA
(Numero de acciones para la
proteccion y restitucion de derechos
de NNA) + Meta programada = 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervision y
evaluacion

Expedir certificados de idoneidad yfo
renovacion.

estrategico

eficacia

trimestral

Porcentzje

Porcentaje de Numero de acciones
para la proteccion y restitucion de
derechos de NNA
(Mamero de acciones para la
proteccion y restitucion de derechos
de NNA) + Meta programada = 100

ascendente

Informes Trimestrales

Direccion de supervision y
evaluacion
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Inscrbir Centros de Asistencia Social CAS publicos y privados Dirsiction ds supervision
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de Asistencia Social regulacion y vigilancia de los CAS
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programada = 100
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Porcentaje Nomerp de acciones para
la proteccion y restitucion de
Recibir solicitudes para constituirse ooy < = derechos de NNA (Numero de . Direccion de supervision y
e ico tral :
como familia de acogida. = £ FarRRie acciones para para la profeccion y gEcsiens o 2 Informes Trimestrales evaluacion
restitucion de derechos de NNA)
= Meta programada = 100
Porcentaje Numero de acciones para
la proteccion y restitucion de
Impartir curso informativo para " i . . derechos de NNA (Numero de : Direccion de supervision y
o ! trat fi P % i) 4
familias de acogida. = orRnte acciones para para la proteccion y Racencents o A [Eligise I Enaryaes evaluacion
restitucion de derechos de NNA)
+ Meta pregramada * 100
Porcentaje Nomero de acciones para
fa proteccion y restitucion de
Expedir certificados de idoneidad - . : s derechos de NNA (Nimero de 3 Direccion de supervision y
; % " Trimy i
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+ Meta programada = 100
Porcentaje Numero de acciones para
la proteccion y restitucion de
Realizar asignacion de familias de . . . « derechos de NNA (Ndmero de i Direccion de supervision y
3 al P Z i
acogidas para NNA. selratgd bl L acciones para para |a proteccion y aseendents 4 A Iiommes:Trmsstales evaluacion
restitucion de derechos de NNA)
= Meta programada = 100
Porcentaje Numero de accicnes para
la preteccion y restitucion de
Realizar Reintegracion con familia de , . 5 z derechos de NNA (Nomero de Z Direccion de supervision y
esirate: fi | estral % i i =
arlgenimdansa: gico eficacia trimestra Porcentaje acciones para para la proteccion y ascendenie 0 20 Informes Trimestrales evalliEsion
restitucion de derechos de NNA)
+ Meta programada = 100
_..c_.ﬂm—ﬁm INUMTETO U taneles U [5]] Il |
empoderamiento y desarrollo de ascendente 0 12 Informes Trimestrales ! a“mwcwuﬂﬂa R
Uevar a cabo Talleres de habilidades impartidos a los NNA —— —
empoderamiento y desarmolio de para gue mejores sus competencias y ascendente Q 1 Informes Trimestrales QBBOMM._WMMWNQ_maa ¥
habilidades impartidos a los NNA que|  estrategico eficacia trimestral Porcentaje | destrezas (Numero de B -
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los NNA para que mejores sus ascendente 0 Informes Trimestrales Ditsiccann de s pervision y
Iy i3z y 1 2 evaluacion

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros ¥ sus notas son razonablemente corectos y son responsabillidad del emisor.”
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