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LUIS ALBERTO CESENA ROMERO, Director General del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral del Estado de Baja California Sur, con
las atribuciones que me confiere la Junta de Gobierno como Organo Superior de este Organismo, en la Primera Sesién Ordinaria,
celebrada el 18 (dieciocho) de marzo de 2026 (dos mil veintiséis), de conformidad con los Articulos 31 Fraccién |, 32, 33, Fraccidon |l de la
Ley de Asistencia Social y lo establecido en los Articulos 27, 37 Fraccién |, Ii, VI y X, del mismo ordenamiento Legal invocado, asi como lo
establecido en el Articulo 1, 6 Fraccién 11, 13, 14 Fraccién XlI, del Reglamento Interior del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia, ordenamientos vigentes en el Estado de Baja California Sur; tengo a bien emitir las;

Reglas de Operacién del Programa Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES para el ejercicio 2026.

1 Introduccién

El Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES ofrece una red de servicios a la comunidad, convocando la participacién
de la ciudadania y representando una oportunidad para mejorar el bienestar de los habitantes de las localidades, barrios Yy zonas de
atencion prioritaria. Los Centros de Desarrollo Comunitario, impulsardn procesos de organizacion, participacién y autodesarrollo para
fortalecer el bienestar de los habitantes, a través de una red de servicios cuyo disefio impulsa la autonomia, economia, educacién, deporte
y cultura. Generando lazos sociales, asf como disminuir las incidencias de conductas delictivas en los entornos de cada Centro.

El programa considera 5 gjes:

a) Educacién: Disminuir el rezago educativo, brindaré asesorias y llevara la tecnologia a las comunidades.

b} Economia: A través de diferentes capacitaciones, talleres y oficios se favorecera la economfa de las familias, preparard a las personas
para diversos oficios, formara, emprendedores, emprenderd la comercializacion de productos y se impulsard el auto empleo, asf como
proyectos de desarrollo a corto, mediano y largo plazo.

C) Deporte: Promover actividades fisicas y deportivas brindando acceso a distintas disciplinas, favoreciendo el crecimiento fisico y mental.

d) Cultura: Impulsar la oferta artistica y cultural, asi como promover espacios de esparcimiento artisticos y culturales que fomenten la
participacion de los Grupos de Atencidn Prioritaria.

€} Salud: Este eje brindard orientacién y asesorfa para la salud individual de los beneficiarios desde una perspectiva de atencién primaria
y promocién de la salud fomentando estilos de vida saludable, asi como acciones de salud mental y prevencién de adicciones.

Este programa contribuye a la gran tarea definida por el Programa de las Naciones Unidas en sus Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
garantizando que el Estado de Baja California Sur forme parte de los esfuerzos nacionales e internacionales, contribuyendo al
cumplimiento de los objetivos, entre ellos: Objetivo 1. Fin de la pobreza, Objetivo 3. Salud y bienestar y Objetivo 10. Reduccién de las
desigualdades. Del mismo modo, el programa se alinea al Plan Nacional de Desarrollo 2025 - 2030 en su Eje General Desarrollo con
Bienestar y Humanismo que implica fortalecer y ampliar la red de proteccién social, con especial atencién a quienes enfrentan
condiciones de desigualdad, pobreza o marginacién, o a aquellos que por diversas razones se encuentran en situaciones de vulnerabilidad.
En el ambito estatal, el programa se alinea al Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 en el Eje |. Bienestar e inclusion, componente 1.3
Asistencia social y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad, promoviendo el fortalecimiento de los diversos programas dirigidos
a los grupos vulnerables, el cual tiene como objetivo general "Ser modelo de atencién en materia de asistencia social en Baja California
Surque permita asegurar a los grupos vulnerables mejores niveles de bienestar, detonando sus capacidades para enfrentar las situaciones
de riesgo, contribuyendo a reducir la brecha de desigualdad, garantizando sus derechos y el desarrollo integral de las familias y sus
condiciones de igualdad de género y no discriminacién para el logro de una sociedad justa y armdnica.

En ese contexto, el Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Baja California Sur, en su caracter de organismo
coordinador y promotor de la asistencia social publica, privada y de proteccién de los grupos sociales méas vulnerables en la Entidad;
colabora con el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, a fin de seguir consolidando el éxitoy continuidad del Programa
de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES. Por lo que cumpliendo con los lineamientos de la Estrategia Integral de Asistencia
Social, Alimentacion y Desarrollo Comunitario (EIASADC 2026), asi como las directrices normativas nacionales y estatales para la ejecucién
de recursos publicos del Fondo de Aportaciones Multiples, en su componente Asistencia Social (FAM-AS), elabora y emite las presentes
Reglas de Operacion para el Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES, mismas gue entraran en vigor a partir de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur y su vigencia concluye el 31 de diciembre del 2026.

2 Antecedentes

Con la intencién de no dejar a nadie atrds y no dejar a nadie afuera, se crea el Programa CDC PILARES, gue anteriormente se atendia a
través del Programa de Atencién a Grupos Prioritarios a través de los Centros de Desarrollo Comunitario.

Paralelamente el enfoque de desarrollo comunitario, que tiene como eje fundamental el mejoramiento de las condiciones de vida de las
comunidades a partir de su participacién activa, esto se remonta a la creacion de la Red Mévil Nacional que, desde los inicios del SNDIF,
se instauré como una red de 1000 promotoras rurales de desarrollo, quienes tenfan una estancia de tres a cuatro meses en localidades
rurales e indigenas con el propésito de formar grupos comunitarios, impulsando a su vez, las coordinaciones locales e institucionales
requeridas en cada estado, procurando diversos apoyos para desarrollar su trabajo en comunidad.

Asu vez, en 1993, la Red Mévil Nacional disefia una nueva estrategia de trabajo denominada "Modelo de Desarrollo Comunitario”, a través
de la cual se incorporaron experiencias, practicas y planteamientos novedosos que dieron lugar a la conformacién de redes municipales
y la integracién de grupos de trabajo interdisciplinarios.
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De acuerdo al decreto emitido en el Diario Oficial de la Federacién, del 25 de noviembre de 2023, donde sefala las Zonas de Atencién
Prioritaria para el ejercicio 2024; Baja California Sur se incluye en el Anexo B, referido a las Zonas de Atencién Prioritarias Urbanas, con
Areas Geogréficas Basicas {AGEBsS), teniendo como prioridad llevar a cabo la focalizacién y dar cumplimiento al objetivo del indice de
desempefio anual de acuerdo al indicador de vulnerabilidad social, establecido por el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la

Familia, SNDIF.

Fuenle: httpsdtdalooh.mx/mota, detalle.php?codigo=57 15098 fecha=20A1/21123

3 Glosario de términos

Para los efectos del Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES, en las presentes Reglas de Operacién se entendera
por:

Capacitacion. Es el conjunto de actividades didacticas, orientadas a ampliar los conocimientos, habilidadesy aptitudes, ya sea individuales
o colectivas, de las y los participantes en el Programa de Salud y Bienestar Comunitario Yy que responde a las necesidades detectadas por
las mismas Comunidades, se entiende como un proceso continuo y sistematico, con objetivos, fechas y horarios determinados. La
planeacion de una Capacitacién se encuentra en una carta descriptiva.

Comunidad. Personas gue en conjunto habitan un espacio geogréfico determinado, gue generan un sentido de pertenencia e identidad
social, que interaccionan entre si, operando redes de comunicacién y apoyo mutuo, para lograr determinados objetivos, intereses,
satisfacer necesidades, resolver problemas y desempefiar funciones sociales relevantes para su localidad.

CONAPO. Consejo Nacional de Poblacién.

Convenio de Coordinacién. Es el instrumento juridico que suscriben el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y los
Sistemas Estatales para el Desarrollo Integral de la Familia para la asignacién de recursos, con el objetivo de ejecutar un proyecto alineado
al Programa.

CONEVAL. Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social.

Cuestionario de Satisfaccién. Es el instrumento a través del cual los Crupos de Desarrolio pueden manifestar su conformidad o
inconformidad con los apoyos recibidos (capacitaciones e insumos para proyectos comunitarios).

CURP: Clave Unica de Registro de Poblacién.

CDC DIF PILARES (CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO DEL SEDIF). Centro de Desarrollo Comunitario para el Desarrollo Integral
de la Familia Pilares.

Desarrollo Comunitario. Proceso destinado a crear condiciones de progreso social y econémico para toda la comunidad, con su
participacién y autoconfianza, siempre enfocado a la salud comunitaria y al bienestar colectivo.

DGADC. Direccién General de Alimentacién y Desarrollo Comunitario.

INEGI. Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa.

IPPEA-DC. Informe Parcial de Proyecto Estatal Anual de Desarrollo Comunitario.

Localidad. Es el espacio geogréfico ocupado con una o mas viviendas, las cuales pueden estar o no habitadas; este lugar es reconocido
por un nombre dado por la ley o la costumbre.

Padrén de poblacién beneficiaria. Es la lista, registro o base de datos de personas beneficiarias que reciben directa o indirectamente
subsidios y/o apoyos presupuestarios (a nivel municipio y/o localidad), por haber cumplido con los criterios de elegibilidad y con los
requerimientos establecidos en las disposiciones aplicables relativas al Programa de que se trate.

PEA-DC. Proyecto Estatal Anual de Desarrollo Comunitario.
Planeacién Participativa. Es una metodologia que el Programa de Salud y Bienestar Comunitario retoma con el propésito de facilitar que

los Grupos de Desarrollo participen en forma activa, corresponsable y decisoria en la busqueda de alternativas que modifiquen las
condiciones de vulnerabilidad social que les afectan. Permite que la toma de decisiones se construya en conjunto, a través de talleres de
trabajo participativo, donde se aplican las herramientas que propician el analisis y la reflexién del contexto local; les permiten identificar
prioridades colectivas y disefiar las estrategias y acciones pertinentes para impulsar el cambio, mismas que en forma de proyectos
integrardn su Programa de Trabajo Comunitario. Esto es, constituye una estrategia central que direcciona el desarrollo y aplicacién de
capacidades para fortalecer la salud comunitaria.

Poblacién Atendida. Son las localidades beneficiadas que reciben directamente subsidios y/o apoyos presupuestarios, al haber cumplido
con los criterios de elegibilidad y con los requerimientos establecidos en las disposiciones aplicables relativas al Programa de Salud y
Bienestar Comunitario.

Proyecto Social. Es el proyecto comunitario encaminado a brindar servicios gque si bien no generan utilidad monetaria o rentabilidad
econdmica proporcionan beneficios a nivel de la sociedad. Ejemplos de este tipo son: culturales, activacion fisica, construccién de parques,
construccion de letrinas, mejoramiento de la vivienda, rehabilitacion o equipamiento de espacios alimentarios, etc.

SEDIF. Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

SMDIF. Sisterma Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

SNDIF. Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

4 Objetivo

Promover la formacién y atencion integral de las personas, con especial énfasis en quienes enfrentan alguna situacién de vulnerabilidad,
a través de la revitalizacion de Centros de Desarrollo Comunitario (CDC) o espacios similares, que fortalezcan la cohesién y el tejido social.

4.1 Objetivos especificos
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e Fortalecer las capacidades personales y comunitarias mediante acciones formativas, talleres y actividades que contribuyan al

desarrollo integral de las personas usuarias.
e Fortalecer la atencién comunitaria a través de servicios que contribuyan al bienestar fisico, emocional y social de las personas,
especialmente de quienes se encuentran en situacién de vulnerabilidad.

e Ampliar la cobertura y calidad de los servicios de atencién social, priorizando a personas en situacién de vulnerabilidad.

* Reactivar y consolidar los Centros de Desarrollo Comunitario (CDC) o espacios similares como lugares seguros, accesibles y
funcionales para el aprendizaje, la atencion social y la convivencia, mediante el fortalecimiento de su infraestructura,

equipamiento y operacion.
5 Cobertura

El Programa de Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES, se implementara en todo el Estado de Baja California Sur, de acuerdo
con el recurso anual programado y los resultados del diagnéstico de las necesidades de la poblacién, con base en indicadores

socioeconémicos.

6 Poblacién y focalizacién

6.1 Poblacién potencial

Todas las personas usuarias y beneficiarias de los Centros de Desarrollo Comunitario (CDC) y espacios similares existentes en los
Municipios de la Entidad, operados por los Sistemas Estatales o Municipales DIF, asi como por instituciones publicas o dependencias de
gobierno con las gue tengan una vinculacién estratégica formal.

6.2 Poblacién objetivo

Todas las personas usuarias y beneficiarias de los Centros de Desarrollo Comunitario (CDC) y espacios similares existentes en los
Municipios de la Entidad, operados por los Sistemas Estatales o Municipales DIF, asl como por instituciones publicas o dependencias de
gobierno con las que tengan una vinculacién estratégica formal, priorizando a quienes enfrenten alguna situacién vulnerabilidad.

6.3 Criterios de focalizacion

Con el fin de alcanzar los objetivos antes planteados, el Programa DIF Pilares orienta su intervencién hacia los territorios y poblaciones
donde la revitalizacién de los centros puede generar un mayor impacto:

»  Preferentemente, deberan estar ubicados en municipios de alto y muy alto indice de rezago social con base en el indice de
CONEVAL 2020, o localizados cerca de estos.

e Preferentemente, deberan estar ubicados en los municipios prioritarios contemplados en la Estrategia Nacional de
Construccién de Paz, o localizados cerca de estos.

6.4 Requisitos de seleccién de beneficiarios
La seleccidn de beneficiarios se realizara de la siguiente manera:
e  DPertenecer a la poblacién objetivo
e Contar con domicilio cercano a un CDC (CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO DEL SEDIF).
e  Estudio Socioeconémico
e  Solicitud de apoyo.

e  Firma de Aviso de privacidad.
¢ Copia simple de identificacién oficial (INE), cuando la persona beneficiaria sea mayor de edad.

e Copiasimple de la CURP de la persona beneficiaria.
¢  Copia simple de comprobante de domicilio.

6.5 Métodos y/o procedimientos de seleccién
El SEDIF realiza una identificacién de territorio y espacios para la implementacién del programa.

Las instalaciones de infraestructura fisica deben ser de propiedad gubernamental a nivel estatal o municipal y su operacién debe recaer
en el Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia (SEDIF). Este enfoque impulsard las capacidades de autogestién, asociacion,
organizacion, laborales, educativas, deportivas y lUdicas mediante la participacion ciudadana. Se busca implementar estas actividades
como estrategia integral para llevar a cabo acciones de beneficio social, adaptadas a las condiciones y necesidades especfficas de las

comunidades en cuestion.

El SEDIF en coordinacién del SMDIF realizan el diagnéstico de necesidades de la poblacidn, con el objetivo de otorgar servicios de acuerdo
con las necesidades de la poblacién beneficiaria.

EI SNDIF propone trabajar en conjunto con los SEDIF y SMDIF las siguientes acciones:

e Corresponsabilidad tripartita para el fortalecimiento de los CDC.
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e  Buscar alianzas con otros organismos o instituciones sin fines de lucro que apoyen con el fortalecimiento y los objetivos de

estos espacios.

e« Darseguimiento a las acciones y actividades realizadas en los CDC.

e  Brindar una atencion con equidad, la inclusién y la igualdad de género; asi mismo, buscar la pertenencia de la poblacion
beneficiaria.

e Promover el acceso igualitario al uso y desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacién.

»  Monitorear la participaciény el acceso de todas las personas que asisten a los CDC, validando el aprendizaje, las competencias
adquiridas, Ia integracién social y los procesos productivos.

* Contribuir a que los procesos de aprendizaje sean eficaces con la formacién continua de los profesionales, promotores,
talleristas, docentes y figuras transformadoras de cambio.

* Impulsar la economia de los productos elaborados por los beneficiarios en los talleres de economia o grupos locales a través de
la instalacién de tianguis productivos temporales, ferias gastronémicas, artesanales, textiles, etc,; en el interior de las

instalaciones del CDC.
e Brindar una atencion integral, como el cuidado de la salud fisica, mental y emocional; generando estrategias de intervencion

con la participacion de un equipo multidisciplinario y de servicios.
e Capacitar al personal en temas de salud mental, con la finalidad de prevenir la incidencia de actos delictivos, violencia y suicidio

en la poblacién beneficiaria.
e Garantizar el derecho a la educacién inclusiva, con atencién integral.
* Adaptar espacios para comedores comunitarios.
* Impulsar la produccién local de alimentos, asi como las capacidades de los pequefios productores, la agricultura familiar y los

huertos comunitarios.

7 Caracteristicas de los apoyos
7.1 Tipo de apoyo
Se contempla realizaran servicios integrales enfocados en los siguientes ejes:

Educacién
* Adecuacion y Equipamiento de espacios comunitarios para la imparticién de cursos y capacitaciones para disminuir el rezago

educativo, asi como la implementacién de nuevas tecnologfas.

Economia:
e Adecuacién y Equipamiento de espacios comunitarios para la imparticién de talleres y capacitaciones para generar el autoempleo.
e Imparticién de capacitaciones para generar el autoempleo.
* Apoyos en especie que permitan impulsar el emprendimiento, que consiste en equipamiento, mobiliario e insumos para realizar

actividades de autoempleo.

Deporte:
» Adecuacion y equipamiento de para la imparticién de disciplinas deportivas que favorezcan el crecimiento fisico y mental de la
poblacién beneficiaria.
* Imparticion de cursos y talleres que permitan a los beneficiarios el acceso a distintas disciplinas deportivas

Cultura:
¢ Adecuacion y equipamiento de espacios que permitan promover actividades artisticas y culturales.
e Encuentros deportivos y culturales
e Impulsar actividades que permitan a la poblacién beneficiaria proporcionar habilidades artisticas y culturales, mediante la

imparticién de cursos y talleres.

Salud:
e Adecuacion y equipamiento de espacios que permitan la implementacién de estrategias para el fomento de la salud fisica y mental
de la poblacién beneficiaria desde una perspectiva de atencién primaria.
e Proporcionar atencién grupal y personalizada a la juventud mediante orientacién y platicas que permitan fomentar estilos de vida

saludables, asi como acciones de salud mental y prevenciéon de adicciones.,

7.2 Unidad y periodicidad de los apoyos

HABILITACION:
Se enfocara en la creacién, mejora y adecuacion de espacios que permitan la prestacién efectiva de los servicios en las comunidades. Se

trabajara en el acondicionamiento de &reas de aprendizaje, recreacién, cultura y atencién a la salud, asegurando que las instalaciones
sean accesibles y funcionales para la poblacion. Esto permitira fortalecer la participacién comunitaria y el desarrolic de actividades que
promuevan la educacion, la integracién social, el bienestar fisico y mental, asi como el acceso equitativo a los servicios.

EQUIPAMIENTO:
Se dotara de los recursos materiales y tecnoldgicos necesarios para mejorar la calidad de los servicios ofrecidos. Esto incluird mobiliario,

herramientas, equipo tecnoldgico, implementos deportivos y materiales especializados que faciliten el desarrollo de actividades
educativas, econémicas, recreativas y de salud. La provisién de estos recursos contribuird a la consolidacién de espacios adecuados para
la capacitacién, la practica deportiva, la produccién artesanal y el fortalecimiento de la asistencia social.
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SERVICIOS:
Se implementaran programas y estrategias que fomenten el desarrollo personal, el acceso a oportunidades de formacién y el

fortal

ecimiento del tejido social. A través de capacitaciones, asesorfas, actividades recreativas y servicios de salud, se buscard mejorar la

calidad de vida de la poblacién, promoviendo la inclusién, la autonomia econémica y la participacién comunitaria. Estos servicios estaran

orien

tados a atender las necesidades prioritarias de la poblacién, brindando herramientas para su desarrollo integral y su bienestar social.

73 Apoyo de marcha

N

o aplica

7.4 Criterios de seleccién para los insumos

a)

El SEDIF realizara las adquisiciones que componen los apoyos para la totalidad del programa, de acuerdo a los procedimientos de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja California Sur;

b) EISEDIF promoveré el proceso de la licitacién en donde se elegiré al proveedor para la adquisicién de los insumos y productos con

c)

los que operard el programa;

El SEDIF hara la contratacién de personas, empresas y/o instituciones proveedoras para la adquisicién de insumos, apegado a las
leyes aplicables; donde se compromete a entregar los bienes nuevos, sin vicios ocultos y debidamente protegidos para evitar dafio
en su transportacion;

d) Lay el proveedor contratado para la adquisicién de los materiales debera cumplir con Ias especificaciones establecidas dentro de

e)

f)

los contratos, y contar con capacidad para la entrega en tiempo, lugar y forma de los materiales y/o insumos;
El apoyo sera entregado de acuerdo al registro de las personas beneficiarias;

Se realizaran bitacoras de seguimiento en relacién a las habilitaciones que se hagan con el programa del antes, durante y después
y entregar un informe general de la obra; y

g) Enelcasode los apoyos se integrard un expediente con la documentacién probatoria, asi como los recibos firmados de la entrega.

8

Acciones transversales

EI SEDIF y el SMDIF son instituciones de servicio que aplican y valoran la hecesidad de motivar al personal operativo que tiene contacto
directo con la poblacion beneficiaria y a todo el personal de apoyo que trabaja, para proporcionar satisfaccién a los usuarios de los
Programas, asi mismo realizardn las siguientes acciones:

9
9.1

Asesorias en materia de orientacién alimentaria.

Asesorias en materia de inocuidad y aseguramiento de la calidad alimentaria.

Platicas sobre proteccidn de los derechos humanos.

Asesorias para el manejo de enfermedades crénico degenerativas.

Asesoria para la prevencion y erradicacién de la violencia hacia las Mujeres, Nifias, Nifios y Adolescentes.
Ventanilla de tramites para expedicion de documentos del Registro Civil.

Aplicacién de encuestas de satisfaccién a las y los beneficiarios.

Derechos, obligaciones y sanciones

Derechos de las personas beneficiarias del Programa

Son derechos de las personas beneficiarias del Programa los siguiente:

Una vez que el beneficiario sea dado de alta en el Programa, tendrd derecho a utilizar todos los espacios publicos del Centro de
Desarrollo Comunitario, y gozar de todos los espacios disponibles que deriven de la Estrategia Integral de Asistencia Social,

Al
9.2

imentacion y Desarrollo Comunitario, EIASADC 2026.
Obligaciones de las beneficiarias y los beneficiarios del Programa

Entregar la informacién y documentacién correspondiente al apoyo solicitado.

Asistir y participar en las capacitaciones programadas por el SEDIF y/o el SMDIF en los CDC (CENTROS DE DESARROLLO
COMUNITARIO DEL SEDIF) para el gjercicio vigente.

Aplicar los conocimientos, las competencias y las habilidades adquiridas mediante las capacitaciones, a favor de la comunidad.
Utitizar adecuadamente los insumos otorgados.

Informar al SMDIF y/o al SEDIF, de la satisfaccién de los proyectos gestionados e implementados y de las capacitaciones a través
del "Cuestionario de satisfaccién de los apoyos recibidos".

Participar o integrarse en las acciones de Vigilancia Ciudadana.

Respetar las politicas de operacién que establezca el Centro de Desarrollo Comunitario a los SMDIF y/o el SEDIF.

Contestar o llenar cédulas de evaluacion necesarias para la comprobacién de las acciones de capacitacién.

Proveer de informacién y documentos necesarios al SEDIF o SMDIF, para la generacion de Expediente Técnico.

Comprometerse en el cuidado, mantenimiento y resguardo de materiales y equipo recibidos, sin poder realizar la venta o
transferencia de los mismos. En caso contrario, se deberd informar al SEDIF, para que éste realice los tramites pertinentes que
permitan no incurrir en falta.
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Obligaciones de los SEDIF

Elaborar, considerando lo establecido en la Estrategia y la demas normatividad aplicable, los instrumentos para la planeacién,
operacién, seguimiento y evaluacién de los programas de la EIASADC a nivel estatal y municipal.

Elaborar Reglas de Operacién para cada uno de los programas de la EIASADC, con el propdsito de transparentar y normar la
distribucién y entrega de los apoyos.

Celebrar convenios de colaboracién con los SMDIF para la operacién de cada uno de los programas de la EIASADC.

Coordinar la operacién de los programas de la EIASADC en la entidad federativa con las instancias participantes.

Administrar y ejercer los recursos provenientes del Ramo General 33, Fondo de Aportaciones Muiltiples “Asistencia Social” (i006) de
acuerdo con la normatividad vigente.

Focalizar la poblacion objetivo de cada programa, en coordinacién con los SMDIF, priorizando la poblacién en municipios,
localidades o Area Geoestadistica Bésica (AGEB) rural, urbanas o indigenas de alto y muy alto grado de marginacién, de acuerdo
con los criterios establecidos en la presente Estrategia.

Iniciar oportunamente la operacion de los programas de la EIASADC, y entregar de forma continua y sin interrupciones los apoyos,
servicios y capacitaciones,

Fomentar la organizacion, motivacién y continuidad de las actividades realizadas en el marco de los diferentes programas.
Capacitar, asesorar y dar seguimiento a los SMDIF en la operacién de los programas de la EIASADC.

Buscar e impulsar la coordinacion interinstitucional para fortalecer la operacion de los programas de la EIASADC.

Dar seguimiento y evaluar la operacién de los programas de la EIASADC.

Promover las acciones de vigilancia ciudadana para el seguimiento de los programas.

De acuerdo con la circular uno del 14 de febrero de 2019, emitida por el C. Presidente Constitucional de los Estados Unidos
Mexicanos, no podran transferirse recursos federales del FAM-AS a ninguna organizacién social, sindical o civil en la que alguna de
estas fuera intermediario para la entrega de los apoyos a las y los beneficiarios.

Informar a la DGADC y a las instancias requirentes el avance en la aplicacién del recurso y operacién de los programas de la
EIASADC.

Proporcionar a la DGADC la informacién especifica que ésta solicite, que puede ser requerida en diferentes situaciones y tiempos,
asi como la establecida en el Calendario Anual 2026.

Entregar a la DGADC la informacién requerida para la evaluacién del [ndice de Desempefio, de acuerdo con las indicaciones,
formatos y calendario de entrega que en éste se sefialan.

Determinar la viabilidad de atencién a las solicitudes de apoyos y servicios de los programas de la EIASADC por parte de la
ciudadania, turnadas por la DGADC, asi como notificar sobre la respuesta correspondiente.

Ejercer el recurso proveniente del FAM-AS, dentro del ejercicio fiscal para el cual fue transferido, evitando su aplicacién en ejercicios
fiscales posteriores.

Concentrar e integrar los padrones de beneficiarios para cada programa operado con recurso del Ramo General 33 FAM-AS,
Promover que la seleccidn de las personas beneficiarias de los programas operados con Ramo 33 FAM-AS, se realice tomando en
cuenta que no haya duplicidad con otros programas de asistencia social.

Aplicary hacer un uso adecuado de lo dispuesto en los Lineamientos de Imagen Gréfica vigente para los programas de |a Estrategia
Integral de Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario vigente.

Realizar acciones de coordinacién interinstitucional con el propésito de obtener apoyos en materia de capacitacion.

En la contratacion de personas proveedoras para el desarrollo de capacitaciones y adquisicion de insumos, deberd especificar lo
siguiente: declarar bajo protesta de decir verdad, no llevar a cabo acciones de proselitismo hacia persona alguna, partidos politicos,
asociacion politica nacional, sindicato o religién alguna y no tener entre sus directivos/as o representantes a personas funcionarias
publicas, representantes de eleccién popular o miembros del Poder Judicial, de cualquiera de los tres érdenes de gobierno.
Procurar la existencia de promotores {estatal y/o municipal) hablantes de lengua indigena para el acompafiamiento y seguimiento
a las personas beneficiarias de los programas.

Obligaciones de los SMDIF

Promover la Corresponsabilidad tripartita para el fortalecimiento de los CDC (CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO DEL
SEDIF).

Buscar alianzas con otros organismos o instituciones sin fines de lucro que apoyen con el fortalecimiento y los objetivos de estos
espacios.

Dar seguimiento a las acciones y actividades realizadas en los CDC (CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO DEL SEDIF).
Brindar una atencién con equidad, la inclusién y la igualdad de género; asi mismo, buscar la pertenencia de la poblacién
beneficiaria.

Promover el acceso igualitario al uso y desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

Monitorear la participacién y el acceso de todas las personas que asisten a los CDC, validando el aprendizaje, las competencias
adquiridas, la integracién social y los procesos productivos.

Contribuir a que los procesos de aprendizaje sean eficaces con la formacion continua de los profesionales, promotores, talleristas,
docentes y figuras transformadoras de cambio.

Impulsar la economia de los productos elaborados por las y los beneficiarios en los talleres de economfa o grupos locales a través
de la instalacion de tianguis productivos temporales, ferias gastrondmicas, artesanales, textiles, etc; en el interior de las
instalaciones del CDC.

Brindar una atencién integral, como el cuidado de [a salud fisica, mental y emocional; generando estrategias de intervencién con
la participacién de un equipo multidisciplinario y de servicios.

Capacitar al personal en temas de salud mental, con la finalidad de prevenir la incidencia de actos delictivos, violencia y suicidio en
la poblacién beneficiaria.

Garantizar el derecho a la educacién inclusiva, con atencidn integral.

Adaptar espacios para comedores comunitarios en el marco de las Reglas de operacién de los Programas Alimentarios.
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e Impulsar la produccién local de alimentos, asf como las capacidades de los pequefios productores, |a agricultura familiar y los
huertos comunitarios.
9.5 Causas de incumplimiento, retencién y suspensién de apoyos

a) Se suspendera la presencia del CDC (CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO DEL SEDIF) en aquellas localidades que no
hayan respondido a las acciones de participacién ciudadana plasmadas en el programa de trabajo anual.

b) Todas aquellas personas que no hayan participado en las acciones definidas en el Programa de Trabajo, no tendran el derecho a
ser beneficiarias dentro de proyectos futuros.

¢) Cuando no cumplan con las obligaciones de las presentes reglas de operacién o proporcionen datos falsos en su solicitud y se

compruebe el supuesto.

10 Instancias participantes
10.1 Instancias ejecutoras

Se considera que a partir de la normatividad y lineamientos diseAados y desarrollados por el Sistema Nacional DIF; el SEDIF es el
responsable de la ejecucion del recurso y, en coordinacién con el SMDIF la operatividad del Programa.

10.2 Instancia Normativa Estatal

El SEDIF a través de la publicacién de las presentes Reglas de Operacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado es quien
define los aspectos que regulan la ejecucién del Programa Centros de Desarrollo Comunitario DIF PILARES en el Estado de Baja
California Sur.

10.3 Instancia Normativa Federal

El SNDIF a través de la Direccién General de Alimentacién y Desarrollo Comunitario, por medio de la Estrategia Integral de
Asistencia Social, Alimentacién y Desarrollo Comunitario, con fundamento en el presupuesto de Egresos de la Federacién para el
ejercicio 2026.

11 Coordinacién institucional
1.1 Prevencién de duplicidades

Se preveé fortalecer las acciones de cooperacién con los organismos publicos y privados que operen estrategias afines, con el propdsito
de identificar coincidencias en la atencién y aplicacién de recursos que incidan en la poblacién de atencidn prioritaria, a fin de
establecer un plan de accién integral, que impida la duplicidad de apoyos.

1.2 Convenios de colaboraciéon
El SEDIF debe celebrar convenios de colaboracién con los SMDIF, que cumplan con las siguientes caracteristicas:

a) Definir con claridad el programa a operar.

b) Definir las modalidades y plazos de entrega de los apoyos, asi como los compromisos de las partes.

c) Elcontenido debe ser congruente con lo establecido en las ROP. Asimismo, celebrara convenios con las diferentes instituciones
del sector publico, social y/o privado, que se relacionen con la operacién del Programa de Salud y Bienestar Comunitario.

1.3 Colaboracién

Con el objetivo de fortalecer y facilitar la operacién del Programa, el SEDIF de manera obligatoria, lleva a cabo la firma de convenios
de colaboracion con los SMDIF. Los convenios deberan cumplir con las caracteristicas siguientes:

a) Definir con claridad el Programa a operar.
b) Definir las modalidades y plazos de entrega de los apoyos, asi como los compromisos de las partes.

c) El contenido debe ser congruente con lo establecido en las Reglas de Operacién de los Programas. Asimismo, celebrard
convenios con las diferentes instituciones del sector publico, social y/o privado, que se relacionen con la operacién del Programa

T.4 Otros recursos distintos al FAM-AS.,

Por lo que respecta a la necesidad que surja de complementar el recurso federal provenientes de los fondos del Ramo General 33, ya
sea con recurso de caracter Estatal o de otra indole durante la operacién del programa, el SEDIF, sin menoscabo de las presentes
reglas de operacién, o las directrices establecidas por el SNDIF; llevara a cabo los ajustes operativos y normativos, previendo que se
den a conocer de manera oportuna a las instancias correspondientes.

12 Mecanica de Operacién

121 Proceso
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EI SEDIF deberd indicar a los SMDIF las lineas de accién conforme a lo que marcan los lineamientos de la EIASADC y las presentes Reglas
de Operacién. Asi mismo, de manera coordinada se deberan dar a conocer las lineas de accién a nivel estatal, a través de los medios de
comunicacioén a su alcance, promoviéndolos directamente en las comunidades a atender.

El SEDIF y la poblacién atendida durante la operacién del programa, deberan observar que la administracién de los recursos se realice
bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de
cuentas, equidad de género, no discriminacién, inclusién y enfoque de derechos humanos.

El programa tiene como propdsito fortalecer los determinantes sociales de la salud y el bienestar comunitario en localidades de alta y
muy alta marginacion, mediante la implementacion de proyectos comunitarios y el desarrollo de capacidades individuales y colectivas
que permitan mejorar los estilos de vida saludable.

Modeio CDC DIF PILARES -
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122 Ejecucién
E! SEDIF realizara el registro de todas las operaciones registradas de la ejecucién y aplicacién de los recursos financieros, mismos que

incluiran en la elaboracién de reportes periédicos de los avances fisicos y financieros del programa, asi como la publicacién de estos en
plataformas de acceso publico y privado con la finalidad de informar la ejecucidn de los recursos.

El SEDIF Se obliga a realizar un cierre del ejercicio en el cual se muestre la ejecucién de los recursos financieros, mismos que tendran que
ser ejercidos en su totalidad de acuerdo a la suficiencia presupuestal del ejercicio, el cual permita una mejor transparencia en la ejecucién
de los mismos.

123 Para capacitaciones

EI SEDIF y los SMDIF acudirdn de manera conjunta a realizar la presentacién de capacitadores en cada uno de los CDC (CENTROS
DE DESARROLLO COMUNITARIO DEL SEDIF) de cada SMDIF y para cada una de las capacitaciones otorgadas, apegandose a la

programacién establecida.
EI SMDIF en caso de ser necesario, brindara el respaldo y apoyo necesario a los CDC (CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO

DEL SEDIF) para el tramité o solicitud de espacios para llevar a cabo las capacitaciones.

. En todo momento, el SEDIF y/o el SMDIF estard en contacto con el CDC para motivar y monitorear su participacién en las
capacitaciones y lograr la meta propuesta por capacitacidn.

. Por cada una de las capacitaciones otorgadas, SEDIF y el SMDIF estardn obligados a realizar una visita de supervisién cada uno
de ellos, para llevar a cabo la aplicacion de la "Cédula de supervision” que el SEDIF proporcionara.

. EISEDIF debera concentrar un expediente de capacitacion, integrado por: listas de asistencia, evaluaciones, fotograffas por sesién

y cédulas de supervision.

12.4 Causa de fuerza mayor

En caso de ocurrir una situacién extraordinaria, desastre natural, antropogénico o cualquier otra causa de fuerza mayor, que por su
naturaleza no se encuentre considerado en las presentes Reglas de Operacién y afecte la operacién del Programa o los servicios que estén
considerados proporcionar; el SEDIF como instancia responsable de la interpretacién de las presentes reglas de operacion, convocard al
personal involucrado en la operatividad del Programa para que de manera colegiada se proceda revisar los procedimientos y ajustes a
realizar para la implementacién y ejecucién del mismo. De manera supletoria, cuando exista una declaratoria o acuerdo emitido por la
autoridad correspondiente para atender situaciones extraordinarias de emergencia; el “SEDIF" Baja California Sur con base en la EIASADC

8
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2026 emitida por el SNDIF, a fin de brindar atencién oportuna a la poblacién afectada, analizaré las condiciones para realizar alguna de las
acciones siguientes:

a. Transferir parte de los recursos asignados al Programa, para ser utilizados en el Programa de Atencién Alimentaria a Personas en
Situacién de Emergencia o Desastre, considerando el impacto de la situacién a la que se va a dar atencién;

b. Modificar el tipo de apoyo y las metas programadas; y,
c. Publicar modificaciones al presente Programa.

Una vez acordada la estrategia a seguir; el “SEDIF" Baja California notificard mediante oficio y de forma electrénica a las instancias
correspondientes.

12.5 Gasto de operacién.

Los gastos de operacidén son designados de conformidad por los criterios normativos de la Estrategia Integral de Asistencia Social
Alimentacién y Desarrollo Comunitario, para lo cual, se consideran los siguientes capitulos:

e 2000 "MATERIALES Y SUMINISTROS" que corresponde a "las asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de insumos
y suministros requeridos para la prestacion de bienesy servicios y para el desempefio de las actividades administrativas"”.

e 3000 "SERVICIOS GENERALES" que corresponde a “Asignaciones destinadas a cubrir el costo de todo tipo de servicios que se
contraten con particulares o instituciones del propio sector pUblico; asf como los servicios oficiales requeridos para el desempefio
de actividades vinculadas con la funcion publica”, Capitule

¢ 5000 "BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES", que corresponde a “las asighaciones destinadas a la adquisicién de toda
clase de bienes muebles".

13 Evaluacién, seguimiento y control.
13.1 Informacién presupuestaria.

El origen del presupuesto para la operacién del Programa proviene del ramo general 33 Fondo de Aportaciones Multiples FAM en su
componente Asistencia Social, la cantidad que se destina es en funcién del recurso asignado para la Entidad Federativa y los criterios
normativos para el uso de los recursos que establece el Sistema Nacional DIF a través de la Estrategia Integral de Asistencia Social,
Alimentacion y Desarrollo Comunitario (EIASADC), por lo que el programa cuenta con una suficiencia presupuestaria para el ejercicio fiscal
2026 de $ $7,489,853.68 (Siete millones cuatrocientos ochenta y nueve mil ochocientos cincuenta y tres pesos 68/100).

13.2 Evaluacién.

Evaluacién Interna:

El SEDIF a través de la Direccion de Atencién a Poblacién Prioritaria en coordinacién con la Direccidn de Supervisién y Evaluacion, llevara
a cabo un andlisis permanente, basado en los documentos de planeacidn, reportes mensuales y visitas de supervision, y este, estara
orientado en identificar los avances fisicos durante el gjercicio fiscal y el cumplimento normativo en la operatividad del programa, de
conformidad a la EIASADC vigente y las presentes reglas de operacion.

La evaluacion a las personas beneficiarias, se realizard a través de la aplicacion de encuestas de satisfaccién para valorar la percepcidn de
calidad y pertinencia de las atenciones, talleres y actividades.

Evaluacién Externa:

Los recursos federales que se ejerzan seran evaluados por instancias técnicas designadas por el Estado segun las directrices marcadas
por la Secretaria de Finanzas y Administracién a través del Programa Anual de Evaluacién (PAE) que es el instrumento normativo donde
se establecen los programas, estrategias y/o politicas. Por su parte, la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico evalta el cumplimiento de
los “Indicadores” del Fondo de Aportaciones Mdltiples componente de Asistencia Social (FAM-AS) a través del Sistema de Recursos
Federales Transferidos (SRFT).

13.3 Control y auditoria

En este apartado se define la responsabilidad del Programa para proporcionar a Instancias Fiscalizadoras la informaciéon necesaria para
realizar, en el momento en que lo juzguen pertinente, las auditorfas, revisiones o visitas de inspeccién de acuerdo con los programas
anuales de los Entes fiscalizadores; asi como dar atencidn a las recomendaciones realizadas por dichas instancias.

El recurso que la Federacién otorga para este Programa, podra ser auditado y revisado por la Secretaria de Anticorrupcién y Buen
Gobierno, a través de la Direccion General de Operacién Regional y Contraloria Social, y en su caso, por la Unidad de Auditorfa
Gubernamental de los Organos Internos de Control en las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal y/o auditores/as
independientes contratados para tal efecto, en coordinacién con los Organos Estatales de Control, la Secretaria de Hacienda y Crédito
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Publico, asf como la Auditoria Superior de la Federacién y demads instancias que en el &mbito de sus respectivas atribuciones resulten

competentes.

El SEDIF realizard visitas de seguimiento técnico a los SMDIF, las localidades y a las personas beneficiarias del programa.

Asimismo, se establecerdn mecanismos para dar seguimiento a las visitas de control y auditoria que en su caso realicen los instancias
Fiscalizadoras, a fin de verificar la correcta aplicacién de los recursos y del programa, con la finalidad de apoyar la transparencia y rendiciéon
de cuentas, asi como dar el seguimiento a las recomendaciones realizadas por las mismas.

13.4

Indicadores de Resultados

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), es un instrumento para disefio, organizacién, ejecucién, seguimiento, evaluaciéon y mejora
de los programas, asi como una herramienta de planeacidn estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica:

° Establece con claridad el objetivo de los programas y su contribucién con los objetivos de la planeacién nacional y sectorial.
. Describe los bienesy servicios que entrega el programa a la sociedad, para cumplir su objetivo, asf como las actividades e insumos

para producirlos.

. Incorpora los indicadores que miden los objetivos y registrar las metas que establecen los niveles de logro esperados, elementos
qQue son un referente para el seguimiento y la evaluacion.

Identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores.

Nivel: Fin

Objetivo

Nombre del
Indicador

Método de calculo

Unidad de
medida

Tipo

Dimensién

Frecuencia

Contribuir a la atencién de la
poblacién sujeta de asistencia
social, priorizando aquellas
con mayores vulnerabilidades
que estén ligadas al disefio
del Programa Centros de
Desarrollo Comunitario DIF
Pilares

Porcentaje de
personas
atendidas en los
Centros de
Desarrollo
Comunitario
intervenidos con
el Programa CDC
DIF Pilares

(Naumero de personas
atendidas en los Centros de
Desarrollo Comunitario) /
(NUmero de habitantes que
enfrentan alguna situacién de
vulnerabilidad social en las
localidades que cuentan con
Centros de Desarrollo
Comunitario en el afio)) x 100

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

Nivel: Propésito

Objetivo

Nombre del
tndicador

Método de calculo

Unidad de
medida

Estratégico

Eficacia

Frecuencia

Incrementar la cobertura y
calidad de los servicios de
atencién social, priorizando

a personas en situacion de
vulnerabilidad social ligada al
disefio del Programa Centros
de Desarrollo Comunitario
DIF Pilares

Porcentaje de
persona
beneficiadas
mediante
capacitaciones,
talleres, servicios
integralesy
apoyos en los
Centros de
Desarrollo
Comunitario
intervenidos con
el Programa CDC
DIF Pilares

((Ndmero de personas
beneficiadas en los Centros
de Desarrollo Comunitario
intervenidos con el Programa
DIF CDC Pilares, del ano) /
(NUmero de personas
programadas atender en los
Centros de Desarrollo
Comunitario intervenidos con
el Programa CDC DIF Pilares,
del afio)) x 100

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Anual

Nivel: Componente

Objetivo

Nombre del
Indicador

Método de calculo

Unidad de
medida

Tipo

Dimensién

Frecuencia

100

10



Gobierno de

México - Salud

SNDIT

" GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

DIF
"BCs |

27/03/2026 BOLETIN OFICIAL N°30

Apoyos y acciones de Porcentaje de
fo imi .
mZ'aolfacr%Teli?;od); los esbacios Centros de ((NUmero de Centros de
de étencién o CentEos de Desarrollo Desarrollo Comunitario DIF
Desarrollo Comunitario Comunitario DIF | PILARES intervenidos por el
intervenidos con el Programa PILARES SEDIF con recursos del FAM-
CDC DIF Pilares, con el |nt§rven|dos por [ AS) /(Numero total de Porcentaje Cestion Eficiencia Anual
ropésito de desarrollar el Sistema Estatal | Centros de Desarrollo
Sapgcidades locales para el Desarrollo | Comunitario DIF PILARES
N Integral de la programados para su
i%r?nin;i?;l?apacrg:trr)?bcd(i)rnaI Familia (SEDIF) intervencién por el SEDIF con
3 18y con recursos del [ recursos del FAM-AS)) * 100
bienestar integral de la FAM-AS
poblacién. )
Porcentaje de ((Nume!'o deca paC|ta_<:’|ones
) en los Ejes de Educacion,
Selpe s aRICNeS Ei Economia, Deporte, Cultura
Fortalecer las capacidades los Ejes de Salud otor' adpas en’ los Y
personales y comunitarias Educacioén, Centréas degDesarroHo
piedigterseeones Sefelulal) Comunitario DIF Pilares, en el
formativas, talleres y Deporte, Culturay| 72 . ’ Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral
o . afio T)/ (NUmero total de
actividades que contribuyan | Salud, otorgadas capacitaciones en los Eies de
al desarrollo integral de las en los Centros de Edﬁcacic’)n Econornia )
personas usuarias Desarrollo ! '
. Deporte, Cultura y Salud,
Comunitario DIF "
. programadas en el afio T)) x
Pilares
100.
Nivel: Actividad
Objetivo Nom'bre o Método de calculo Umdaf’ . Tipo Dimensién | Frecuencia
Indicador medida
PEICENEREIdS (Monto total de recursos del
recursos del FAM .
; . . Fondo de Aportaciones
Asistencia Social O . . .
A Multiples Asistencia Social
) - destinados a )
Medir el seguimiento a la T asignados por el SEDIF para
implementacién de g poy otorgar apoyos a proyectos de
) proyectos de proy
proyectos en materia de P habilitacién, rehabilitacién o . L. . .
i r— N B habilitacion, . ) ~ Porcentaje Gestidn Eficacia Trimestral
habilitacién, rehabilitacion o rehabilitacién o equipamiento, en el afio) /
equipamiento de Centros de equipamiento de Total de recursos recibidos
Desarrollo Comunitario Czntpr)os de por el SEDIF del Fondo de
Aportaciones Multiples
Desarrollo ] . . ; .
S Asistencia Social Alimentaria
Comunitario DIF en el afio) * 100
Pilares
Porcentaje de (Monto total de recursos del
recursos del FAM | Fondo de Aportaciones
Asistencia Social | MUltiples Asistencia Social
destinados a asignados por el SEDIF para
Medir el sequimiento a la otorgar otorgar capacitaciones en los
im lement%cién de capacitaciones en | Ejes de Educacién, Economia,
rop ectos en materia de los Ejes de Deporte, Cultura y Salud,
Eab)i/litacién rehabilitacion o Educacién, otorgadas en los Centros de Porcentaje Gestidn Eficacia Trimestral
equi amien'to de Centros de Economia, Desarrollo Comunitario DIF
Doe|sa$rollo Comunitario Deporte, Cultura y| Pilares, en el afio / Total de
Salud, otorgadas | recursos recibidos por el
en los Centros de | SEDIF del Fondo de
Desarrollo Aportaciones Multiples
Comunitario DIF | Asistencia Social Alimentaria
Pilares en el ano) *100
Porcentaje de (NUmero de minutas con
minutas emitidas | recomendaciones técnicas
en las visitas de emitidas a los SMDIF o
Imparticién de asesorias seguimiento en personas responsables de los
téc?\icas of parte del SEDIF a las que se Centros de Desarrollo
los Sistenr?as 'r:\)/lunici ales DIF asentaron Comunitario durante las
B e onsapbles de recomendaciones | visitas de seguimiento Porcentaje Gestidn Eficacia Anual
IoSCentros de F[))esarrollo técnicas hacia la | realizadas por el
Comunitario operacién de los | SEDIF/NUmero total de
Centros de minutas firmadas con los
Desarrollo SMDIF o personas
Comunitario, responsables de los Centros
respecto al de Desarrollo Comunitario en
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ndmero total de
minutas emitidas
en las visitas de
seguimiento en el
periodo.

las visitas de seguimiento
realizadas por parte del SEDIF
)*100
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Monitoreo del cumplimiento
de los criterios clave para la
implementacién y entrega de
capacitaciones y proyectos
dirigidos a los Grupos de
Desarrollo Comunitarioy a los
Centros de Desarrollo
Comunitario DIF PILARES, en
apego a los lineamientos
establecidos.

Porcentaje de
avance de las
acciones de
habilitacion,
rehabilitacién y
equipamiento, asf
como de
fortalecimiento
de la oferta de
Cursos, talleres,
actividadesy
atenciones,
programadas en
los Centros de

(NUmero de acciones de
habilitacidon, rehabilitacién y
equipamiento, asl como de
fortalecimiento de la oferta de
cursos, talleres, actividades y
atenciones realizadas en los
Centros de Desarrollo
Comunitario DIF PILARES /
Numero de acciones de
habilitacién, rehabilitacién y
equipamiento, asl como de
fortalecimiento de la oferta de
cursos, talleres, actividades y
atenciones programadas por

Porcentaje

Cestidn

Eficacia

Trimestral

Desarrollo

Comunitario DIE el SEDIF en los Ceptrqs de
PILARES por el Desarrollo Comunitario DIF
SEDIF PILARES ) *100

14 Transparencia

14.1 Difusién

E! SEDIF, se apegara a lo establecido en el articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, articulo 75 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja California Sur y del articulo 28 fraccién del Presupuesto de
Egresos de la Federacion. La publicacién y difusién de informacion del Programa, se realizaré a través de la pagina web institucional, en

la siguiente liga: http://dif.bcs.gob.mx/

El SEDIF, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 1y 2 faccion XLV de la Ley de Presupuesto y Responsabilidades Hacendarias,
realizara las gestiones administrativas que correspondan, a efecto que las presentes Reglas de Operacién sean publicadas en el Boletin
Oficial de Gobierno del Estado de Baja California Sur. Las reglas de operacién ya publicadas, estaran disponibles en Ia pagina web
institucional, en la siguiente liga: https://dif.bcs.gob.mx/normatividad/

El SEDIF debera remitir las presentes Reglas via electrénica y mediante copia simple a los SMDIF, quienes a su vez tendran la
obligatoriedad de poner la informacién a disposicidn de las personas interesadas en todas y cada una de las localidades de su Municipio,
principalmente las comunidades con indice alto o muy alto de marginacion o en las localidades identificadas con alto Yy muy alto grado
de rezago social por contar con poblacién potencial para recibir los beneficios del Programa.

Para la difusion, promocién y ejecucién de las acciones del Programa, el SEDIF, se apegara a lo establecido en el Presupuesto de Egresos
de la Federacidn vigente y lo establecido en la Guia de Imagen Gréfica de la EIASADC vigente, Donde los apoyos operados se deberan
identificar con el Escudo Nacional, logotipo del Gobierno de México, de la Secretarfa de Salud, del SN DIF y del SEDIF, asf como la leyenda
“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.

14.2 Padrones de beneficiarios

El SEDIF, con el propdsito de transparentar las cuentas claras a la ciudadanfa, en relacién a informacién sobre sus beneficiarios y
beneficiarias, integrara un padrén de las personas beneficiarias del Programa en coordinacién con el SMDIF, el cual debera de cumplir
con los criterios establecidos en el Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales SIIPP-G vigente.
Asimismo, el SEDIF validara para el SIIPP-G el padrén de personas beneficiarias, que corresponda de acuerdo con la poblacién objetivo
del Programa, dicho padroén estara integrado de conformidad con lo establecido en la EIASADC vigente. Debera ser ilenado por el Sistema
Municipal DIF y enviado al SEDIF para ser revisado cada inicio de afio fiscal, y al inicio del ciclo escolar, o bien, cuando se le solicite.

El SEDIF, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posicién de los Sujetos Obligados para el Estado
de Baja California Sur, pondra a disposicién del pUblico en general el “Aviso de Privacidad Simplificado y Aviso de Privacidad Integral” en
la siguiente direccién web: https/transparenciahes.gob.my/sedif/avisos-de-privacidad/

14.3

Para atender cualquier anomalia en la operacion del Programa ponemos a su disposicion el teléfono 800 4040011, de la Direccidén de
Supervisién y Evaluacion del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia.

Quejas, denuncias y solicitudes de informacién
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Con la finalidad de transparentar toda la informacién del Programa, el SEDIF pone a disposicién del publico en general y de cualquier
ente publico o privado, los mecanismos e instancias, a través de las cuales, puede presentar quejas y denuncias relacionadas con
irregularidades en la operatividad de los apoyos o solicitudes de informacisn.,

Las quejas o inconformidades respecto a la operacion, entrega y ejecucién de los apoyos o algtn otro aspecto relacionado con el
Programa, podran ser presentadas por los beneficiarios o por el publico en general, utilizando los siguientes medios institucionales de
guejas y denuncias:

Direccion de Supervision y Evaluacion del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia en B.C.S., ubicado en carretera al norte
kilometro 4.5 entrada CECYTE, col. El Conchalito, C.P. 23090, La Paz, B.C.S. con teléfono (612) 12 42922 ext. 402, 403 y 404.

Linea gratuita 800 HONESTO (4663786).

Correo electronico: guejasdif@bcs. gob.mx

En cuanto a la solicitud de informacién, cualquier ciudadano, ente pulblico o privado podrd a través de un oficio dirigido a la persona
encargada de la Unidad de Transparencia del SEDIF y/o a través de Ila Plataforma Nacional de Transparencia:

14.4 Vigilancia Ciudadana

La vigilancia ciudadana tiene por objetivo garantizar la transparencia en la ejecucién del programa, promoviendo que las personas
usuarias conozcan las acciones realizadas en los centros, los recursos aplicados y los resultados obtenidos, a fin de fortalecer la confianza
comunitaria y la corresponsabilidad.

Se entiende como un mecanismo de participacién social mediante el cual las personas usuarias pueden acceder de manera clara %
accesible a informacién verificable sobre los avances, intervenciones, mejoras y apoyos ejecutados en los centros, constatando que se
hayan realizado conforme a lo previsto.

La vigilancia ciudadana contribuye a la rendicién de cuentas y asegura que la operacién del programa se mantenga alineada con sus
objetivos, los criterios normativos y el uso adecuado de los recursos publicos, consoliddndose como una herramienta esencial para la
transparencia y la mejora continua.

14.4.1 Responsabilidades del SEDIF

Elaborar y colocar en cada centro beneficiado por el Programa Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares un cartel, lona o periédico
mural dirigido a las personas usuarias y beneficiarias, con informacién sobre el programa. Se deberédn considerar las particularidades
sociales y étnicas de la localidad, prestando especial atencién al respeto de la diversidad cultural, el uso de la lengua materna yun lenguaje
inclusivo.

¢ Recibir y reportar las quejas y denuncias al SNDIF, mediante los informes semestrales de quejas y denuncias de acuerdo con el
calendario anual

e Los documentos de difusién deberdn especificar la ruta para atender y canalizar las irregularidades, quejas y denuncias manifestadas
por la poblacién, asf como incluir la imagen gréfica del SNDIF

e Para la elaboracién del material de difusién sobre vigilancia ciudadana se debera considerar lo siguiente;

1. Indicar el nombre del programa y su objetivo.

2. Mencionar cudl es el propésito, definicién y alcance de la vigilancia ciudadana.

3. Mencionar los rubros y tipos de apoyo que se consideran para el centro durante el ejercicio fiscal y las fechas estimadas en que se
implementaran. Se podra agregar una leyenda a pie de cartel en la que se indique que las acciones y apoyos podran sufrir ajustes
o modificaciones, asi como las fechas previstas de implementacién y sugerir llamar o acercarse a la administracién del centro para
mas informacioén.

4. Explicar el procedimiento ante una queja o denuncia.

5. NUmeros telefénicos y correos electrénicos establecidos por el SEDIF para realizar la queja o denuncia, junto con los de la DGADC:;

a) Incluir los ndmeros telefénicos: 55 3003-2200 ext. 1450 y 4172

b) Correos electrénicos: dadc@dif.gob.mx y desa.comunitario@dif.gob.mx

14.5 Mecanismo de corresponsabilidad

En el marco de la operacién de los Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares, se reconoce que los mecanismos de corresponsabilidad
pueden constituir una herramienta complementaria para fortalecer la sostenibilidad de las actividades, talleres y servicios que se ofrecen,
asi como del seguimiento administrativo.

Através de estos mecanismos, las personas usuarias realizan aportaciones accesibles que contribuyan al buen funcionamiento del centro;
para su establecimiento podra realizarse un estudio socioecondmico que permita generar una tabulacién que incluya desde la gratuidad
hasta montos diferenciados por persona.
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14.5.1 Uso y trasparencia de los recursos:
Las cuotas de recuperacién o mecanismos de corresponsabilidad podran ser utilizadas Gnica y exclusivamente para:

° Mantenimiento basico de los Centros de Desarrollo Comunitario beneficiarios del Programa DIF Pilares.

. Servicio de internet en los Centros de Desarrollo Comunitario beneficiarios del Programa DIF Pilares.

° Pago de maestros comunitarios de los Centros de Desarrollo Comunitario beneficiarios del Programa DIF Pilares.

. Materiales e insumos para los talleres o actividades de los Centros de Desarrollo Comunitario beneficiarios del Programa DIF Pilares.
° Materiales informativos y de difusién sobre el Programa de los Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares.

Con el fin de asegurar el uso adecuado de estos recursos, transparente el destino de las aportaciones y fortalecer la confianza comunitaria
y la rendicion de cuentas. En todos los casos, se deberd llevar un registro detallado de los ingresos y egresos, el cual debera incluir;

. Nombre de la persona beneficiaria del programa (se puede retomar del propio padrén).

. Fecha (puede hacerse un cierre de forma mensual).

. Monto y, en su caso, si es exento de pago (especificar si se pagd o no, los ingresos, egresos, etc.).

° Aplicacion de los recursos captados anexando el comprobante de cada gasto efectuado (egresos).

14.5.2 Seguimiento del SEDIF:

El SEDIF serd el responsable de supervisar su correcta aplicacién y la adecuada gestién de los recursos por cuotas de recuperacion o
mecanismos de corresponsabilidad en el estado; para ello, implementard mecanismos de supervision, a fin de verificar periédicamente
los registros y destinar el recurso exclusivamente a las acciones autorizadas.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Las presentes Reglas de Operacién deberédn ser Publicadas en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

SEGUNDO. Estas Reglas de Operacidn estardn vigentes a partir de su publicacién en el Bolet/n Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur.

En la Ciudad de La Paz, Capital del Estado de Baja California Sur, a los 20 (veinte) dias de marzo de 2026 (dos mil veintiséis), el Director
General del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Baja California Sur.

—— Y R
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